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ACTA TERCERA SESION ORDINARIA CNINM 03-2025

ACTA ORDINARIA 03-2025. Acta numero tres correspondiente a la sesion ordinaria celebrada por
la Comision Interinstitucional Nacional de Nefropatia Mesoamericana - Decreto Ejecutivo N°38372-
S, via plataforma virtual Teams a las nueve de la mafana, del 24 de abril del dos mil veinticinco,
presidida por la Dra. Ana Priscilla Herrera Garcia representante de la Direccién de la Direccién de
Investigacion y Tecnologias en Salud (DITS), de conformidad con el articulo 9 inciso a) del Decreto
Ejecutivo N° 38372-S, Comision de Gestion Institucional de Nefropatia Mesoamericana y de la
Comision Nacional Interinstitucional de Nefropatia Mesoamericana, con la asistencia de los
siguientes miembros: Dra. Ana Teresita Barquero — Representante Titular de la Direccion de
Servicios de Salud en la oficina, Lic. Wesley Esquivel — Representante Suplente de la Direccion de
Planificacién presente desde la oficina, Dra. Adriana Torres Moreno — Representante Titular de la
Direccion de Vigilancia de la Salud desde la oficina, Phd. Jennifer Crowe- Representante Titular de
la Coordinacion Regional del Programa de Salud, Trabajo y Ambiente en América Central (SALTRA-
UNA), presente desde su casa de habitacion en Heredia, Lic. Claudio Monge Hernandez-
Representante Suplente de la Coordinacién Regional del Programa de Salud, Trabajo y Ambiente
en América Central (SALTRA-UNA), Licda. Zaida Solano Valverde presente en teletrabajo desde su
casa — Representante propietario de la Liga Agricola de la Cafia de Azucar (LAICA) presente en
teletrabajo, Dra. Erika Masis Cordero, -Representante titular de la Unidad de Investigacion en salud
desde la oficina, Dr. Roy Wong McClure — Representante Titular de la Direccion de Desarrollo de
Servicios de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) presente teletrabajo en su
casa de habitacion en Curridabat, Dra. Mdnica Espinoza — Representante de la Direccion del

Hospital Enrique Baltodano Bricefio presente desde el Hospital.---------=-=-=====-=-m-mommmmm oo
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Invitados Especiales: Dra. Mariamalia Villavicencio — Unidad de Rectoria de la Salud de la Region
Chorotega, Dra. Thais Mayorga Acosta - Coordinadora de la Comision Interinstitucional Regional de
Vigilancia de la Salud (CIREVIS RCH) presente desde la Regional y la Msc. Elizabeth Chinchilla,

del Consejo de Salud Ocupacional en teletrabajo desde su casa de habitacion. ----------=-=--=-zmnmnu--
Ausentes con justificacion: MSc. Pamela Monestel Aguirre — Representante suplente de la

Direccion de Vigilancia de la Salud y el Dr. Albin Badilla — Direccion de Proteccion Radioldgica y
Salud Ambiental, Representante de la Unidad de Investigacion del Instituto Costarricense de
Acueductos y Alcantarillados (ICAA), Representante del Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS),
Representante del Instituto Nacional de Seguros y Representante de la Asociacion
Costarricense de Nefrologia (ASCONE). —=---m==m=mmmm s mm -
Ausentes: Coordinacion de Redes del Hospital México, Asociacion Costarricense de Nefrologia
(ASCONE) y el Representante de la Junta de Salud del Hospital Enrique Baltodano Bricefio.--------
Capitulo I. Bienveniday Comprobacion del quorum (9/16) ----------==-m-mmmemmmmmmmme e
Dra. Priscilla Herrera: Buenos dias a todos y todas. He dado inicio a la grabacion de la sesién
ordinaria numero tres de la comision nacional interinstitucional de nefropatia mesoamericana
de previo poder iniciar la sesion al ser las 9:11, vamos a hacer la comprobacién de quérum.
actualmente se encuentra presente la doctora Erika Masis Cordero, de la Unidad de
Investigacion en salud. Tenemos a la doctora Adriana Torres, que es de la direccion de
vigilancia de la salud, a la doctora Teresita Barquero, de la direccion de servicios de salud
doctora Jennifer Crowe y al doctor Claudio Monge del programa de salud trabajo y ambiente
en América Latina con sede en la Universidad Nacional SALTRA-UNA, la Lic. Zaida Solano
Valverde por parte de la liga agricola industrial de la cafia tendriamos también al doctor Roy
Wong por parte de la direccion de desarrollo de servicios de salud de la Caja Costarricense
de Seguro Social, a la doctora Ménica Espinosa por parte de la direccion del Hospital Enrique

Baltodano Bricefio eso nos da ocho miembros de los 16 para y se requiere un total de nueve
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mitad mas uno para poder sesionar. Por lo tanto, los demas miembros han presentado
ausencias justificadas, como es el caso de la direccion de planificacion, la direccion de
proteccion radiolégica y salud ambiental, de la unidad de investigacion del Instituto
Costarricense de Acueductos y Alcantarillados, del Instituto Mixto de Ayuda Social, el
Instituto Nacional de Seguros y de la Asociacion Costarricense de nefrologia Ascone, los
gue no han presentado alguna justificacion de ausencia tenemos al representante de la junta
de salud del hospital Enrique Bartolo Bricefio y al coordinador de redes del Hospital México.
Entonces, en este sentido, debo decir que no tendriamos el quérum que exige el érgano
colegiado y, por lo tanto, procederiamos a reprogramar la sesion. No sé si reprogramamos
para otra fecha o si tendriamos que ir hasta la fecha que seria en mayo y esto lo menciono
porque ha sido o siempre es super complicado poder coordinar la agenda de tantas personas
verdad somos 16 miembros. ¢ Entonces escucho si alguien tiene alguna propuesta para una
posible fecha y a ver por ac4 o si vamos hasta mayo abriria el espacio, ustedes me dicen
podria ser la siguiente sesién de la comision es hasta el 22 de mayo?. Doctora Masis me
confirma? Creo que si verdad es hasta el 22 de mayo estoy tratando de ver el calendario
antes cae 01 de mayo, cae feriado el ocho. Si, creo que la opcion es irnos hasta el 22 de
mayo. Esa seria la propuesta, doctor Roy, le escucho. Adelante. --------------eceeecmeeee -

Dr. Roy Wong. Si, gracias. En ese sentido, doctora, mas bien, yo diria que, yo mas bien
mucho dependeria de las cosas de cudl seria el grado de prioridad que tendriamos si es
valido hasta el 22, si podriamos decir si no hay cosas tan urgentes, o si hay algo digamos
gue tenga una fecha limite de entrega y aspectos que haya que atender. Entonces yo si diria
gue tal vez procurar buscar ese consenso antes, pero si no es decir tal vez yo diria mas bien
COMO ESE IO, =mmmmmm e o
Dra. Priscilla Herrera. doctora Masis ¢ Tenemos algo pendiente que sea de urgencia? --------

Dra. Erika Masis. No de urgencia N0 dOCLOra. =---======mmmmmmm oo e
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Dra. Priscilla Herrera. Ok, este yo solo le bueno es que no esta no esta don Guillermo del
INS, pero si esta dofia Elizabeth dofia Elizabeth la compariera Pamela Monestel le envié un
correo electrénico porque aparentemente hubo un cambio en las zonas donde hay, donde
el indice uy que lo hice. Voy a tratar de proyectar esta una actualizacion de los cantones con
indice de calor de nivel cuatro y se incluyeron estos 10 ademas de los que ya estaban verdad
entonces hay una peticion para poder generar unos webinarios en los que solicitamos el
apoyo de ustedes y del INS para sensibilizar a las regiones tanto del ministerio de salud que
incluyen estos estos cantones como como poder sensibilizar a los compafieros de IMAS,
verdad porque no sé qué tanto por lo menos los nuestros que estén mas atentos de que esta
esto y toda la toda la sensibilizacion que hay que hacer con respecto al reglamento verdad
entonces para ver si ahi nos ayuda eventualmente la doctora bueno la licenciada Pamela
Monestel es la que nos esta colaborando como para poder generar este webinario ojala en
junio podamos portar de poderlo armar y a la vez poder aportar recursos que yo revisando
la pagina de ustedes y yo si queria tener la reunion de hoy porque me parecia super
interesante todo lo que vamos a ver y todo el material que ha producido el consejo verdad
para poder ya ir guiando a estos otros cantones. Entonces ahi si le pediria que, si puede
buscar dentro de sus correos el de la comparfiera Pamela Monestel, yo se lo agradeceria y
dado que para hoy los temas digamos eran urgentes y como indica la doctora Masis, no hay
nada en el inmediato, entonces yo diria que nos veriamos el 22 de mayo. ¢De acuerdo,
¢Alguien tiene algun punto urgente, doctora Mayorga, digame?. ----------=-==-==mmmemmememmemee

Dra. Thais Mayorga. Si. Buenos dias a todos. En cuanto a la a la presentacion de los
avances del apoyo que nos esta haciendo COMISCA a la region, bueno, al pais en la regiéon
Chorotega quedaria para la proxima reunion. -=----=-=-mmmm oo
Dra. Priscilla Herrera. Si, correcto. De hecho, voy a ponerles la era la propuesta de agenda

gue tenemos para el dia de hoy y lo que voy a hacer es coordinar con todos los ponentes.
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Vamos a ver era esta, ibamos a hablar un poco sobre ese plan de capacitacion que usted
menciona la comunidad y el plan de comunicacion, el programa de prevencion de accidentes
por estrés térmico con empresas con riesgo de exposicion y la campafia de comunicacion
sobre estrés térmico por calor en zonas endémicas y el indice de calor alto con la méaster
Elizabeth Chinchilla dofia Elizabeth, usted podria el 22 de mayo darnos esta presentacion.
Lic. Elizabeth Chinchilla. Con mucho gusto, doctora. Podemos para el dia 22. -------------------
Dra. Priscilla Herrera. Perfecto. Y nada mas me quedaria confirmar con don Guillermo que
€l me parece muy curioso, €l si me habia confirmado por correo este yo no sé por qué a él
no le estan llegando las convocatorias. Le voy a pedir algun correo alternativo para ver si yo
Dra. Erika Masis. Si lo mandé doctora Priscilla. --------=======-mm s
Dra. Priscilla Herrera. yo sé yo sé doctora y yo lo he visto se lo hice también ver a la doctora
Jiménez y le mostré la pantalla pero hay algo que a don Guillermo no sé no se le refleja la
convocatoria pero bueno doctora Mayorga digame si en este caso estabamos conversando
Mari y yo que como ya vuelven esa cae fecha de talleres del proyecto aca en la region
entonces quedaria yo como para dar la presentacién y Mari se presenta en el taller mas bien
les agradezco el apoyo y bueno que se hayan cumplido las tareas porque para nosotros si
es muy importante conocer cOmo si cOmo avanza coOmo les esta yendo aparte de ustedes
van a hacer ustedes son el modelo para replicar en otras en otras regiones que como ya
vimos si bien nosotros vamos a ir sensibilizando con lo de con algin webinario para estos
temas con estos nuevos cantones, el tema de capacitaciones al personal de servicios de
salud y comunidad va a ser muy importante eso que ustedes estan haciendo y replicar con
nosotros. Entonces, les agradezco mucho a todos el haberse conectado, pero no podriamos.
Ah, ahi esta, Wesley, N0 me digan. —-------=-===mmmmmm s

Lic. Wesley Esquivel. Hola, hola, ¢como estan? Tenemos por ahi cualquier cosita me

disculpan es que nos habiamos organizado para que Lady asistiera a la reunion de hoy, pero
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no me habia dado cuenta de que ella estaba en gira y no me veia ahi como comunicado ahi

Dra. Priscilla Herrera. Me lo comentd hasta ahora Si. ----------==-===mem e
Lic. Wesley Esquivel. Y hasta yo le escribi me dijo que estaba en la region. Entonces me
sali de manera prematura. Terminé mi intervencién en la otra reunion y ya estamos por aca.
Entonces cualquier cosita me diSCUlpan. —--=-======mmmmm s
Dra. Priscilla Herrera. Ay bueno entonces si continuamos entonces con la sesion. Ya
tendriamos quorum, somos nueve. Bueno listo, gracias, Wesley, que como dicen que es
salvada, un minuto vamos a ver voy a dejar de compartir para compartir nuevamente, un
minuto, disculpen. Bueno, ahi tenemos ya ustedes tuvieron la oportunidad de ver los
lineamientos generales de la reunién y bueno, vamos a proceder con la comprobacion de
qguorum para efectos de la grabacion necesito que se presente con el nombre y desde la
institucion que representan si son titulares y suplente y desde donde toman la reunion.
Vamos a iniciar con la doctora Masis. ----==-=-=====mmmmmm oo

Dra. Erika Masis. Mi nombre es Erika Masis. Estoy de parte del Ministerio de Salud de la
Unidad de Investigacion Salud y estoy aqui desde el Ministerio de Salud en la oficina.

Dra. Priscilla Herrera. Doctora TOIeS. -------=m-mmmmmm e oo
Dra. Adriana Torres. Buenos dias, Adriana Torres, de la Direccién de Vigilancia de la Salud.
Me encuentro desde la oficina dOCtOra. —--------mmmmmm oo o e
Dra. Priscilla Herrera. Doctora Barquero. ---=--========mmm e
Dra. Ana Teresita Barquero. Buenos dias. Soy la doctora Teresita Barquero. Trabajo en la
secretaria ejecutiva técnica de trasplantes dentro de la Direccidén de Servicios de Salud y

estoy también de forma presencial en la oficina de la direccion. ---------=--===--memmomeeee -
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Dra. Priscilla Herrera. Direccion de planificacion?. Muy buenos dias a todos. Mi nombre es
Wesley Esquivel de la unidad de planificacion sectorial. Estoy desde la oficina. No tengo
camarita por ese motivo y soy el miembro suplente. Muchas gracias. ------------=-========-=--e-=---
Dra. Priscilla Herrera. De SALTRA-UNA?. Buenos dias. Mi nombre es Jennifer Crowe y
represento el programa salud trabajo y ambiente en Ameérica Central (SALTRA) y estoy en
mi oficina de IRET de la Universidad Nacional en Heredia. Creo que también esta el suplente
ClauUdio. ===
Claudio Monge. Si, buenos dias, Claudio Monge suplante del programa salta. Me encuentro
desde mi casa de habitaCiON. -----n-mmmmmmm e
De la Liga Agricola de la Cafia industrial de la cafia?. Buenos dias, Zaida Solano. Soy
miembro propietario y me encuentro de teletrabajo. --------=========mmm e
De la CCSS?. Muchas gracias. Mi nombre es Roy Wong represento a la Caja Costarricense
de Seguro Social y me encuentro en teletrabajo en Curridabat. --------------=--==--eceeee -

Del Hospital Enrique Baltodano Bricefio?. Buenos dias a todos. Moénica Espinoza Trejos. Me
encuentro como oficial de la direccién del Hospital Enrique Baltodano Bricefio de la Caja
Costarricense del Seguro Social y estoy en el hospital. -------=-========mmm s
Direccién de Investigacion y Tecnologias en Salud? Mi nombre es Priscila Herrera Garcia.
Soy la directora de la direccion de la Direccion de Investigacion de Productos de interés,
perddn, de Investigacion y Tecnologias en Salud. Y estoy presidiendo la sesion. Vamos a

continuar porque tenemos quorum, hay nueve de los 16 miembros requeridos. ------------------

CAPITULO Il. APROBACION DE LA AGENDA PARA LA SESION ORDINARIA No. 03-2025
AGENDA SESION ORDINARIA --mmmm e
No. 03-2025 24 de abril 2025---------m-mm oo

9:00 am Via Plataforma Team S -------mmmmmmm oo oo
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Capitulo I. Bienvenida y Comprobacion del quorum (9/16) --------=--=======mcmmmemmemmmmeev

Capitulo Il. Aprobacion de la Agenda para la Sesion Ordinaria No. 03-2025. -----------==--------
Capitulo Ill. Aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria N° 02-2025. ---------=-==-==-=mommemmeeeee-
Capitulo IV. Planes de capacitacion a la comunidad y plan de comunicacion con apoyo de
SE-COMISCA (Dra. Thais Mayorga, Dra. Mariamalia Villavicencio, RCH) ----------=-=----=---—-
Capitulo V. Programa de prevencion de accidentes por estrés térmico en empresas con
riesgo de exposicion (Lic. Guillermo LOpez, INS) -------m-mmmmmmmmm oo
Capitulo VI. Campafia de comunicacion sobre Estrés Térmico por calor en zonas endémicas
y de indice de calor alto (MSc. Elizabeth Chinchilla, CSQO) ---------====mmmmmm e
Capitulo VII. TEMAS VAIIOS -----=n-mmmmmm oo

o Calendario de reunioN@s =-=-=-====s=smeme e e e e e e e e oo

Dra. Priscilla Herrera. Esta es la agenda como capitulo 1, comprobacion de quérum, capitulo
2: aprobacion de la agenda de la sesion ordinaria 03-2025, aprobacion del acta de la sesion
02-2025, en el capitulo 4, los planes de capacitacion a la comunidad y el plan de
comunicacion con apoyo de SECOMISCA a cargo de las doctoras Thais Mayorga y
Mariamalia Villavicencio de la Regiéon Chorotega. Como capitulo 5, el programa de
prevencion de accidentes por estrés térmico en empresas con riesgo de exposicion por parte
del licenciado Guillermo Lopez del INS. Capitulo 6, campafia en comunicacién sobre estrés
térmico por calor en zonas endémicas y de indice de calor alto por la master Elizabeth
Chinchilla del consejo de salud ocupacional y en varios bueno la actualizacion de los
cantones con indice de calor nivel cuatro y repasamos el calendario de reuniones vamos
entonces con el punto niumero dos de la agenda si seria, aprobar la agenda planteada para

el dia de hoy. Si alguien no esta de acuerdo, que por favor lo indique a viva voz. En este
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momento tampoco hay comentarios en el chat. Por lo tanto, procederiamos a hacer a

aprobar la agenda de la sesion de manera unanime y firme. ----------memmmmm s

ACUERDO N°1. La Comision Interinstitucional Nacional de Nefropatia Mesoamericana
(CNINM) en referencia a la revision y aprobacion la agenda para la Sesion Ordinaria No. 03-
2025 acuerda aprobar el orden del dia de la sesién ordinaria 03-2025. ACUERDO UNANIME
Y EN FIRME-------- -

Capitulo lll. Aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria N° 02-2025. ---------=-======-mmmmnm
Dra. Priscilla Herrera. Vamos entonces con el acta de la sesion ordinaria 02-2025, que fue
circulada por la doctora Masis. Se le agradece a la doctora Crowe. Creo las observaciones
enviadas. ¢Creo que solo ella y mi persona enviamos observaciones o alguien mas que
tenga alguna observacion en este momento? OK, si no, procedo entonces a someter a
votacion, aprobar el acta de la sesion ordinaria 02-2025. -------=mnmmmmmmmmm oo
Direccion de vigilancia de la salud, de acuerdo. ------========mmmmmmm s
Direccidn de servicios de salud. yo no participé entonces no podria votar. ------------=====-=--=---
Dra. Priscilla Herrera. ok se anota su abStencion. ------=====m-mmmmmmm e
Direccion de planificacion, de acuerdo. ==---======mmmmm s

Programa SALTRA-UNA, de aCuerdo. -=-=--==mmmmmmmm oo oo
LAICA, d€ ACUEBIUO. ~--mmmmmmm oo oo
CCSS, de AaCUEIdO. ~---mmmmmmm e oo
Direccion del hospital Enrique Baltodano, de acuerdo. ---------====mmmmmmmm e
De la unidad de investigacion en salud, de acuerdo --------==-========mmmmmmmmm -
Direccion de Investigacion y Tecnologias en Salud. También de acuerdo. ------------=--==--=-----
Dra. Priscilla Herrera. Por lo tanto, se aprueba el acta de la sesion ordinaria 02-2025 como

un acuerdo UNANIME Y firM e, —=-mmmm e e
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ACUERDO N°2. La Comision Interinstitucional Nacional de Nefropatia Mesoamericana
(CNINM), acuerda aprobar el Acta de la Sesion ordinaria 02-2025. ACUERDO UNANIME Y
o N

Capitulo IV. Planes de capacitacion alacomunidad y plan de comunicacion con apoyo
de SE-COMISCA (Dra. Thais Mayorga, Dra. Mariamalia Villavicencio, RCH) -----------------
Dra. Priscilla Herrera. Vamos entonces al capitulo 4 y les daria la palabra a las doctoras
Thais Mayorga y Maria Amalia Villavicencio. Adelante, compaferas. -------------==-======-m-=---
Dra. Thais Mayorga. Voy a compartir un momentito Buenos dias, lo Unico es que no sé como
desaparecer esto. Si ven ahi bien. —------memmm e
Dra. Priscilla. Desaparecer no ven aqui no se aqui se le tienes digamos lo ven ahi se ve
PO OO, -
Dra. Thais Mayorga. Buenos dias a todos nosotros vamos a darles los avances de la de las
actividades que se estan realizando son actividades pais verdad tenemos eso en el
entendido que es pais sin embargo se escogio pues la regién Chorotega por las experiencias
y por ser zonas endémicas, por tener los cantones declarados como zonas endémicas. Esto
es en el marco de la estrategia para la prevenciéon, de la mitigacion y control de la
enfermedad renal cronica de origen no tradicional en Centroamérica y Republica
Dominicana. El apoyo de la COMISCA de la comision de ministros a nosotros bueno al pais
nos esta dando ese apoyo en tres actividades principalmente talleres bueno que son
capacitacion al personal médico publico y privado también otra actividad de comunicacion
verdad que serian los perifoneos que ahora les vamos a hablar y la tercera actividad los
talleres que son la segunda etapa que corresponden a la segunda etapa del proyecto de
educadores comunitarios en salud. Entonces, estas tres actividades vienen a responder a

esa estrategia que todos trabajamos en su momento en la linea uno verdad que era la de

10
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capacitacion y fortalecimiento de las capacidades a nivel de personal de salud de
comunidades y de trabajadores entonces vamos a los avances en la primera actividad en la
en la actividad perdon en la actividad de comunicacion el objetivo que es informar a la
poblacion sobre sus derechos en la prevencion y proteccién frente a la enfermedad renal
cronica no tradicional el medio de difusion cufias informativas mediante perifoneos entonces
se escogieron no toda la region sino que se estan haciendo perifoneos en Cafas, Bagaces
Carrillo y Santa Cruz. El publico objetivo pues en esas comunidades ir perifoneando en las
en las localidades donde hay mas trabajadores del sector agricola y de construccion en los
lugares donde ellos viven y esto se hace después de las cinco, 6 :00 p.m. o cuando ya ellos
regresan a sus casas oeste inclusive en el lugar de trabajo si estan trabajando en ese
momento se programaron 16 giras de perifoneos de 1hora cada una con ese presupuesto
de la COMISCA y enfocadas en reforzar esas medidas de prevencion. La primera ronda ya
se realizé porque se lo que hicimos fue programar quisiéramos programar pasar muchas
veces por esas localidades pero bueno lo que se pudo hacer es pasar dos veces por la
misma localidad para que la persona pues memorice un poquito por lo menos se tenga en
cuenta verdad que ese mensaje que les voy a mostrar ahorita mas adelante, la segunda
ronda finaliza este viernes 25 de abril con esto concluimos las actividades de comunicacion
de la de la eh programadas como eh de la estrategia COMISCA, el video del perifoneo creo
gue no me no me esta saliendo directamente voy a aqui tengo uno para mostrarles.

Dra. Priscilla Herrera. Doctora Thais para compartir antes de compartir el video tienen que
darle arriba compartir con audio, cuando usted le da comparte dice compartir contenido
pongale marquele incluir sonido, dele tranquila no se preocupe dele a la pestafia dele la

pestafia que dice comparte se le despliega Un MeNU. ------=--mmmmmm e m e

11
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Region Chorotega. buenos dias. Aja entonces estamos aqui estoy ¢ Quieres compartir aca?
Aja es que estamos compartiendo lo que tiene que si, tal vez deje de compartir, deje de
compartir y vuelve entonces vamos a dejar de compartir le das compartir con audio.

Dra. Thais Mayorga. Aja Bueno, antes de mencionar todo esto que se me olvido pero bueno
ya todos saben verdad la doctora Masis es la representante de COMISCA a nivel nacional
gue nos ha venido apoyando en todo este proceso y bueno yo quiero agradecerle mucho
porque siempre ella siempre esta gestionando e insistiendo en que se hagan las cosas y
trabajando en esto y bueno hemos llegado a lograr esto y con el trabajo de las compafieras
y el trabajo también del de las CIREVIS a través de las CIREVIS de la Comisién Regional
aqui viene el video y audio del perifoneo: pongase proteccion solar, un buen sombrero de
ala ancha. Cuando vaya a trabajar. Protéjase bien el cuello con un pafuelo y camisa de
manga larga para que se vea bien chaval compadre como sabanero atencion. ------------------
Dra. Thais Mayorga. ¢No les voy a mostrar mas verdad porque en realidad todos son asi,
escuchan? Si lo escucharon bien? ah bueno exactamente doctora ah bueno gracias ah
bueno doctora si entonces basicamente es para que se den una idea de esta campafa
porque en realidad ha sido una camparfa que inicio verdad con ese apoyo de COMISCA Yy a
través de estos mensajes pues el por lo menos al menos dos rondas pasar no es mucho
pero si es comenzar con algo ya hay gente que inclusive los mismos las mismas cufias
porque el perifonista pues si lo grab6 en MP3 estan juntas se ha divulgado, de hecho que
nosotros lo hemos hasta divulgado a otras personas a comparfieros de trabajo también para
gue porque son es algo que ya viene que esta en como lo pueden ver aqui esta en la en la
web es son cuias oficiales no es algo no es material inventado ni nada sino. Que es algo
gue estamos reproduciendo porgue este la plataforma verdad UlU la que ya anteriormente
se les habia en los afios anteriores se les ha venido comentando lo que pasa es que no se

ha divulgado tan bien verdad donde vienen los modulos para el que quiera aprender
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informarse un poquito y vienen estas cuias entonces por ejemplo estas cufas las cuatro
fueron son las que se estan divulgando en un solo perifoneo digamos entonces eso es lo
gue él pasa y aqui por ejemplo la sefiora son lideres comunales son personajes conocidos
aqui en la en la no es no es que se contrataron porque si no sino que son personas lideres
que le llegan que le llegan a la poblacion y con y de acuerdo a la cultura de la region
ChOrotega. —--=--m = e
Dra. Thais Mayorga. Pone la segunda cufia del perifoneo que dice: Hey culebra cuijen brocal
del pozo tierra de gente valiente y trabajadora por eso les traigo ahora un consejo que me
dio la Dora que antes durante y después de la trabajada hay que tomar mucha agua para
estar bien pochoton y asi y Dar el rifidn porque la salud es oro que no hay que desperdiciar
para después no lamentar. Si buenos rifiones quieren tener bastante agua, debe beber y
descansar sombreado, que es un derecho y un deber, asi como lo oye pariente porque esto

me lo dijo mi tio que no miente, aunque le falten los miente. Es un mensaje del Ministerio de

Dra. Thais Mayorga. Entonces eh continuando esta esta esta campafia mini campafa no sé
como decirle pues eh ya finaliza mafiana eh continuando verdad las actividades como les
habiamos dicho, no sé si la doctora Masis, doctora, usted se va a referir a esto. Les hago el
resumencito. NO la eSCUChO, dOCIOra. -----=mmmmmm e
Dra. Erika Masis. No, no, yo creo que es mejor que usted comente toda la lo que se va a
hacer, lo que se tiene planeado no hay problema coméntelo. ----------======msmcmrmmcmmmm oo
Dra. Thais Mayorga. Ah bueno no esto si esto también igual de la COMISCA verdad con la
doctora Masis como representante nacional y bueno nosotras aqui a nivel regional estamos
vamos a hacer la capacitacibn de meédicos el objetivo principal es fortalecer esos
conocimientos de esos médicos de los EBAIS de primer nivel de atencion médicos del INS

que atienden aca& sobre promocion, prevencion deteccidn y manejo oportuno de la
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enfermedad renal crénica no tradicional entonces el publico meta son 270 médicos aqui
practicamente estan contemplados todos los EBAIS de la region Chorotega. Al principio
nosotros dijimos cOmo vamos a caminar esto, pero es que la metodologia esta para que se
realicen seis talleres presenciales de 45 personas cada uno. Cada médico debe de asistir a
un solo taller de manera que en cada area de salud el 50% pueda asistir a una fecha vy el
otro 50% a otra fecha sin afectar tanto pues la prestacion del servicio el INS igual verdad el
INS son seis médicos a nivel regional. Entonces si, por la parte regional esta la venia para
gue ellos asistan. Sin embargo, bueno, ahi como les digo mas adelante, pues esta pendiente
el permiso, la autorizacion a nivel nacional. Estos talleres van a incluir temas como
capacitacion en la norma local y protocolos de atencion enfoque en casos sospechosos y
confirmados de enfermedad renal cronica no tradicional, sistemas de referencia y
contrarreferencia, coordinaciones interinstitucionales a través de la CILOVIS, promocion de
recomendaciones preventivas a pacientes, el resultado esperado los médicos capacitados y
actualizados para detectar y abordar la enfermedad renal crénica no tradicional en la fase
temprana, en una fase temprana y efectiva y como les decia, los pendientes son la
autorizacion este ya se envio el oficio por parte del despacho ministerial a la presidencia
ejecutiva de la caja. El oficio es el numero el DM-190195 pero esta pendiente eso ya se
tramitd, pero estamos pendientes de la respuesta que esa es la parte que tal vez el doctor
Wong algunos de la de la caja pues la doctora Herrera la doctora Masis nos pueda apoyar
con esa con eso verdad y la autorizacion nacional del INS también es lo que nos hace falta
para poder iniciar en junio el 23 y 24 de junio, 19, 20 de agosto y 23 y 24 de septiembre
serian los talleres entonces el primer los primeros dos estarian para junio entonces y las
invitaciones a médicos de empresa identificados por las areas rectoras se estarian enviando,
se estarian enviando cuando tengamos esa confirmacién. La tercera actividad de la cual mi

comparfiera Mariamalia seguidamente va a explicar a detalle es la capacitacion a
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comunidades COMISCA dijo también bueno esta la doctora Masis nos dijo si se puede
apoyar a las comunidades pero en la parte de la convocatoria la identificacion principalmente
la identificacion de colaboradores voluntarios de las comunidades esa es la otra parte que
no se ha realizado que Mariamalia se va a referir y bueno el objetivo principal es formar esa
red de colaboradores en los cantones escogidos en Cafas, Carrillo y Bagaces y las acciones
clave pues apoyar a las areas rectoras en esa identificacion creacion de la herramienta para
seguimiento y avances reuniones periddicas y presentacion de informes de
acompafiamiento y progreso que luego después posteriormente se lo vamos a ustedes pues
presentando esa seria mi intervencion seguidamente para para entrar en esta actividad le
corresponde a mi comparfiera Mari esta Mari aqui estoy para ah bueno para para dejar de
COMPAITIT COMECT0. == mm oo oo
Dra. Mariamalia Villavicencio. Bueno muy buenos dias a todos este un gusto estar por aqui
también este compartiendo con ustedes el los avances de este proyecto tan bonito y de que
nos sentimos tan complacidos de estar ejecutando ya este es el proyecto de fortalecimiento
de capacidades locales para la prevencion de enfermedad renal crénica no tradicional nada
mas para poner en contexto verdad este esta necesidad de llegarle a las comunidades nace
por el analisis que la comision regional este de nosotros este habia tenido porque las
instituciones que estamos involucradas pues todas estamos tratando de dar nuestra granito
de arena desde nuestra competencia verdad el INS apoyando econémicamente, la caja en
la parte de atencidn, nosotros junto con la caja también en el analisis de la epidemiologia de
la enfermedad y bueno todas las instituciones Ministerio de Trabajo, el INS, todos los
involucrados cada uno dentro de su competencia trabaja por disminuir esta esta
probleméatica pero estabamos siendo bastante reactivos verdad la parte este de atender a la
persona que ya esta enferma lo que quise lo que queriamos era llevarle a las comunidades

el mensaje de autocuidado de que se vean las personas en este sujetas de riesgo y que
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empiecen a ver la enfermedad no como algo este normalizado verdad sino que ya empiecen
a ver que hay formas de prevenirlo que somos también este que cada persona es
responsable de su propia salud y de que puede hacer acciones para mitigar entonces en el
2022 junto con la Camara Nacional de Salud y nutricare como actor principal se formularon
talleres verdad en las comunidades le nutrir se desplazo y se hicieron talleres en Bagaces,
Carias, Liberia se convocaron personas de las comunidades para iniciar con esta con esta
metodologia la idea era no darles simplemente unas charlas sino algunos tallercitos donde
ellos con actividades ludicas pudieran tener un aprendizaje real de lo que podian este tener
para de qué podian hacer para para prevenir entonces aqui les pongo algunas fotos verdad
esto en la izquierda estan en el en el en la sala del consejo municipal de Carrillo verdad se
convocaran estas sefioras y ahi esta Cristina que era de la colaboradora en ese momento
de nutricare a la derecha estan haciendo. Un experimento verdad donde utilizan filtros de
café y café para hacer el filtrado de aglita que les quede mas claro lo la funcion del rifidn
este ay perdon acéa otra un grupo de trabajadores a la izquierda eh utilizando unas cartas
donde estan los factores de riesgo y factores protectores ellos los este clasificaban y luego
hacian un conversatorio acerca de estas acciones verdad entonces esos talleres este bueno
la gente por supuesto y algo les queda por supuesto de esta parte lo que pasa es que al final
nosotros les deciamos eh bueno ahora ustedes este reproduzcan estas estos temas pero
por supuesto que eso quedo ahi verdad porgue ya para hacerlo como un proyecto habia que
hacerlo mas robusto de ahi sale entonces la creacion de un proyecto como tal para que fue
la sea mas este duradero en el tiempo. Este proyecto tuvo todo un camino, pero en el 2024
ya se aprobo y fue ingreso incluso en el plan nacional de salud con un presupuesto de este
el ministerio de salud en el cual se contrata a la empresa aula abierta que nos va a dirigir,
nos va a ayudar a consolidar toda la informacion para que ya quede un proyecto que pueda

ser este luego reproducido en otras areas rectoras. Este es de este presupuesto esta para
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en general para todo el proyecto y también COMISCA va a hacer una colaboracion en la
segunda etapa que ya les voy a mencionar cual es y cual ha sido el avance. Entonces, el
objetivo general de este proyecto es fortalecer las capacidades locales para la prevencion
de la enfermedad renal crénica no tradicional en las comunidades de alta incidencia de los
cantones, Bagaces, Carrillo y Cafas, mediante el desarrollo de una cultura participativa que
contribuya a la salud preventiva local, como decia lo del pais es mediante colaboracion
voluntaria de personas de las comunidades que se capaciten para reproducir entonces estos
talleres que inicialmente se dieron por nutricare que tengan ellos esa metodologia para poder
este reproducirlos en grupos verdad ya sea en escuelas, en grupos de fincas, en este grupos
comunitarios de vendedores ambulantes, a donde sean requeridos pero entonces que estas
personas realicen los talleres porque realmente en las instituciones estamos cargadas de
otro tipo de actividades y no podemos tener el tiempo necesario para que el mensaje sea
llevado a ese nivel, resulta que bueno eso no es nuevo verdad en el afio 95 en el Ministerio
de Salud existia el proyecto de educadores comunitarios de salud se llamaba ecos Cuando
el Ministerio de Salud daba atencién verdad entonces eran ahi las trabajadoras sociales este
gue tenian a cargo este proyecto y se capacitaba personas de la comunidad en diferentes
temas entonces yo revisé en la web donde todo esta y me encontré el documento escrito a
maquina y ese documento realmente después de que nosotros ya teniamos este creado el
nuestro, me pongo a leer y es muy muy similar verdad o sea la idea es esta de lograr que
los ecos bueno y de hecho adoptamos el nombre lo trajimos del pasado y dijimos para qué
colaboradores voluntarios colbols es mas relacionado con malaria el nuestro se va a llamar
ecos que ademas es un nombre muy sonoro muy dulce no sé y este es educadores
comunitarios en salud ellos también fueron en su momento dirigidos conducidos por el
ministerio llevados de la mano capacitados constantemente. Bueno pues entonces

decidimos darle el nombre de llegamos a la Universidad Nacional donde empezamos
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nuestros talleres y nos encontramos este es de afiches nosotros bueno, esto debe ser algo
bueno en el proceso el taller el perdén el proyecto tiene tres etapas la primera etapa es la
construccién del plan la segunda etapa es la identificacion de los colaboradores voluntarios
son mas bien los ecos y este matricularlos en el proceso la tercera etapa es la capacitacion
este ya de los de estas personas para posteriormente el afio entrante que ya empiecen ellos
con un plan de trabajo empiecen a capacitar estos grupos y el ministerio de salud darles el
seguimiento, entonces en el proyecto en este momento estamos en la etapa uno, la etapa
uno tiene cinco talleres hemos hecho el taller 1, 2 y 3. El taller uno las actividades fueron
bueno que los grupos de Carrillo caflas y Bagaces este cada uno este en su grupo de
personal del ministerio junto con los actores sociales que ellos identificaron como que van a
ser sus aliados en el tiempo este van identificaron los las esté las comunidades de riesgo
construyeron los criterios de seleccion de esas personas y también este las funciones que
esos colaboradores voluntarios van a tener este en este proceso comunitario. ¢Entonces
ese fue el primer taller aca tenemos este coOmo se organiz0? Estamos en la Universidad
Nacional, ahi se estdn organizando por grupos y los participantes fueron este de las tres
areas rectoras se involucraron los directores. Ellos estan super interesados, el director de
area, el compariero de vigilancia, el compafiero de promocion que han sido claves verdad
para poder este eh dirigir este proceso este también se invitd a la caja hay participacion de
la caja de las tres de las tres areas se invité eh en Cafias a personal de Taboga, del ingenio
Taboga y en Carrillo al viejo también el ingenio del viejo esta participando super activamente
tenemos participacion de Cruz Roja hay una sefiora de una asociacion de desarrollo de la
municipalidad de Carrillo también y el INS, entonces se han distribuido verdad hay algunos
representantes de varias instituciones en cada grupo estos grupos son los que van a dirigir
posteriormente y seguir conduciendo en el tiempo a los ecos. Entonces este fue el primer

taller, el segundo y tercer taller fue fueron para la construccion de ya los contenidos
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tematicos de esas capacitaciones. Entonces cOmo se organizaron este fue por grupos ya no
fue Bagaces, Carias y Carrillo sino que por grupos segun este expertos en cada una de las
mesas habia un experto y los deméas se distribuyeron por afinidad del tema entonces este
se estan organizando la tematica de generalidades en la enfermedad renal crénica no
tradicional donde ahi se propone toda la parte tedrica que el eco debe con manejar verdad
algo muy sencillo un mensaje muy sencillo muy béasico pero lo mas lo suficientemente
robusto para que ellos puedan este reproducir el mensaje y poder contestar preguntas de
los participantes otra la el otro tema es el estrés térmico por calor bueno el primero que es
el generalidades de enfermedad renal crénica la experta en el tema es la doctora Monica y
que siempre es la bueno la mejor colaboradora en el tema verdad y ella esta dirigiendo ese
grupo junto con otros que estamos en la mesa en estres térmico por calor esta el INS verdad
él esta ellos estan dirigiendo esa esa esa mesa este la ruta de atencion de la caja con la
compariera Ingrid Lopez, la ruta de atencion del INS que esta también estamos en
comunicacion con el director del INS acéa en la region Pacifico Norte creo que se llama aca
este y también la compafiera eh del INS que esta en el grupo estrés térmico pues se divide
un poquitito para que esta esta tematica quede bien y este en cuanto a masculinidades y
derechos iberos como trabajadores una mesa super importante gue nos esta acompafiando
un compafiero del nivel central también experto perdon es de la de una de las regiones
centrales un area es una red rectora no recuerdo cual estd pero entonces él nos esta
colaborando activamente ok entonces este estos son el avance que hemos tenido taller 1, 2
y 3 tenemos este que la empresa Aula Abierta sistematiza todo esto ya hicimos algunas este
videos algunas eh ellos estan recopilando parte del trabajo también para al final tener
producto audiovisual y este y se esta puliendo todo lo que es el plan de capacitacion los
talleres 4 y 5 son este para todo lo que es el plan de monitoreo y seguimiento de los

colaboradores porque la idea verdad como les digo, es en el tiempo podamos estar de la
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mano con estas personas reuniéndolos, capacitandolos, dandoles este un seguimiento para
que el trabajo de ellos se motiven y continien de la mano con el sector salud en este tema.
Entonces estamos trabajando en este plan de monitoreo. Seguimiento para los talleres 4 y
5 que se reprogramaron justo para el 22 de mayo y otro para el 5 de junio. Entonces por eso
no vamos a poder estar ok una vez que pasemos con por esta parte verdad que esto esta
en construccion vamos a tener los talleres en junio ya en las comunidades. Esto es con
presupuesto de COMISCA estos talleres les llamamos talleres pero realmente es como una
convocatoria y una matricula y este verdad donde vamos a hacer este darles una eh como
una motivacion a participar como ecos a las personas de las comunidades para que ya en
la tercera etapa pues ya hagamos la capacitacion entonces este es el este es el resumencito
que les traia verdad entonces por el momento tenemos el avance de las primeras dos etapas
muy motivados los compafieros de las areas rectoras y los participantes este activo dicen
super activos en su participacion y pues vamos a ver cOmo nos va en el resto del proyecto
pero entonces ahi les estaremos comentando muchas gracias alguna pregunta no se?.

Dra. Priscilla Herrera. No, muchisimas gracias por este resumen que yo sé que sintetizar
todo lo que han estado trabajando es dificil pero de verdad felicitar al equipo a la doctora
Masis por el apoyo técnico y la conduccién y la busqueda de recursos y por supuesto ustedes
compafieros en la regién por el trabajo que estan desarrollando eh me parece muy
interesante verdad y que con esto de la experiencia de los ecos que la volvieran a retomar
porque incluso creo que en las comunidades no es algo o sea es algo que ya saben o sea
ellos mismos escuchan lo de ecos y ya saben cdmo de qué va el asunto verdad supongo
gue eso es un plus que tienen el haber recuperado esta iniciativa. No sé si hay alguien que
tenga alguna consulta doctora Crowe. Adelante. -------==-==mmmmmmmrm oo
Phd. Jennifer Crowe. Si, buenos dias. Bueno, primero que nada, quiero felicitar a las

comparieras es muy motivante y muy bonito ver todo lo que han hecho y como estan
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aprovechando esos recursos para para maximizar el efecto es muy muy bonito solo para
también el contexto para todos en la comision. Estos fondos que vienen de COMISCA vienen
también de procesos que tienen muchos afos en desarrollo que originalmente para los que
participaron en el cuarto taller internacional de la enfermedad renal cronica que hicieron que
hicimos en Guatemala en febrero del afilo pasado. Esto fue parte de un esfuerzo entre
CENCAM, SALTRA, SLAN y la COMISCA para conseguir fondos de la Agencia de
Cooperacion Espafola que también financié capacitacion en los paises y luego gracias a
este esfuerzo la COMISCA junto con AIG, que es la cooperacion espafiola, lograron
conseguir mas fondos. Entonces, cuando decimos que COMISCA tiene fondos es a raiz de
varios esfuerzos donde muchos de ustedes también han participado durante varios afos
DONItO Ver €l efECt0. —--mnmmmmm e e
Dra. Priscilla Herrera. Muchisimas gracias no lo sabia doctor muy interesante también bueno
y sin duda yo creo que esta parte a mi me interesa muchisimo el taller al personal de salud
verdad porque sobre esa base se monta la réplica para el resto de las regiones doctora
Masis todavia me parece gque usted en algin momento ha dicho que desde direccion general
se iba a generar la convocatoria verdad para el resto de las regiones no es nada, supongo
gue es que no ha salido. Si no si ya salid, pues si me facilita una copia, se la agradezco y si
no que nos incluyan o por lo menos a la direccion en copia y lo otro es el DM 1995-2025 la
carta que mencionaba la doctora Mayorga que salid del despacho hacia la caja para la
autorizacion de la participacion de estos talleres que no sé si el doctor Wong la conoce si
sabe donde estéa o si eventualmente puede colaborarnos para y como para tener respuesta
de ese DM, verdad creo que también doctora Mayorga si Usted lo puede poner en el chat o
verdad y presentacion. Creo que también este es importante tenerlo dentro de los registros.
Les agradezco mucho. No veo mas comentarios ni manos levantadas. Entonces, en este

momento yo les diria que tomemos una pausa de unos 10 min, unos si, unos 10 minutitos,
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una pausa activa. Yo les voy a pasar ahi para que llenen la lista y algunos ejercicios. Un
enlace para ejercicios de pausa activa que pueden hacer en este en este espacio de 10 min.
Y nos veriamos a las 10 y ah, bueno, doctora Masis digame. -----------====-mseemmmmmmmee o
Dra. Erika Masis. Bueno, primero recordarles que por favor llenen también el enlace de la
asistencia doctora segundo. Si, la Direccién General de Salud dijo que las convocatorias se
iban a hacer por separado, doctora. Por eso ya esta la de la doctora Thais, pero todavia no
ha salido porque eso es hasta octubre la de la comparfiera de la Pacifico y del Atlantico,
entonces dijo que se iban a tramitar aparte y después ah bueno y Thais que suba también
la por favor verdad el DM de la sefiora ministra de lo que fue las zonas endémicas y eh no
y que COMISCA me comunicé el dia de ayer doctor Stevens que gracias a Dios ya
consiguieron presupuesto para otras lineas mas todavia que nos va a capacitar para usar
ese dinero también doctora y bueno y que Thais y yo tenemos que trabajar en enviar el
informe de cierre del perifoneo si Dios quiere la otra semana verdad también pero entonces
viene presupuesto y yo volvi a decir y serd que nos ayudan con el estudio de prevalencia
me dijo doctora yo tengo toda la fe que si se lo logramos a colaborar Me dice usted recuerde
gue esa linea de investigacion es otra linea pero yo tengo la fe que si entonces casi que yo
estoy segura que si nos van a poder colaborar con el estudio de prevalencia, me dijeron:
doctora y eso a mi me tiene muy contenta la verdad porque no contar con una linea base es
muy muy dificil entonces se necesita entonces para que sepan también el doctor Eddy
Stevens que para para linea base dice que vamos a necesitarlo, pero parece que si nos van
a dar dinerito para el estudio. ==--=-===-mmmmm e
Dra. Priscilla Herrera. Doctor Wong le doy la palabra y después de usted nos iriamos a la

pausa activa. Digame doctor adelante. ----------mm e
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Dr. Roy Wong. Muchas gracias, de una manera muy breve. ¢Cual es el oficio? Si me lo
pueden compartir en el chat para buscarlo en el sistema de correspondencia para, pero
puede ser ahora que regresemos, No hay problema. -------======mmmmm e e
Dra. Thais Mayorga. Ya se lo comparti ahi esta dice carta, dice carta ese fue enviado por el
despacho de la ministra el dia 07 de abril, voy a ver si puedo eh enviar adjuntarles también
el pdf del correo enviado para que se les sea mas facil tal vez. -------------==-mcmmmmmmcmrmmeeeeee
Dr. ROy WoNg. PerfectO. —----m-mmmm oo e
Dra. Priscilla Herrera. Ya lo descargo y se lo paso por whats app, docC. ----------=-=--=====-m-ememe--
Dr. Roy Wong. Perfecto. muchas gracias. -------===========mmmmm oo
Dra. Priscilla Herrera. Con gusto. entonces nos veriamos a las 10:15am, ya les paso el
o [ o [0 0 T
Dra. Thais Mayorga. Doctora Priscilla yo me debo retirar cualquier cosa. yo estoy
escuchando, pero me retiro UN MOMENTITO. =======mmm s m s
Dra. Priscilla Herrera. Si, no se preocupe, muy amable doctora Thais. ------------====-====--e-mu=--
Dra. Erika Masis. Yo también tengo que ir a una cita aqui al consultorio médico a las 10:30am,
nada mas para que sepan, pero todavia N0. ---=-=========mmmmmmm o
Capitulo V. Programa de prevencion de accidentes por estrés térmico en empresas
con riesgo de exposicién (Lic. Guillermo LOpez, INS)---------mmmmmmmmmmm oo

Dra. Priscilla Herrera. Bueno, muchas gracias. Regresamos. Voy a compartir pantalla. Don
Guillermo Lopez probablemente tuvo que salir de gira. No él me habia confirmado la
presentacion para hoy pero bueno lo vamos a reprogramar y estariamos entonces dandole
espacio a dofia Zaida perdon a dofa Elizabeth Chinchilla del consejo de salud ocupacional
con la presentacion que teniamos para hoy con ella, eh doctor Wong adelante.-----------------
Dr. Roy Wong. Muchas gracias solamente de una manera muy breve este oficio que nos

comparten y hasta donde yo tengo acceso en el sistema de correspondencias institucional
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no yo no lo puedo ver es decir tiene que seguir posiblemente no ha salido de la gerencia.
No soy seguro si perddn no vi a quién se le habia enviado este oficio ah no me deja verlo no
me dice que ocupo permiso no sé a quién fue quién es el remitente si fue presidencia
ejecutiva o si fue gerencia o la gerencia MediCa. --------=-====mmmm oo

Dra. Priscilla Herrera. Se le envio a la presidencia ejecutiva a dofla Monica Taylor y esta
suscrito por la Ministra de Salud y por el doctor Bernny Villarreal.--------------------o oo mmeeeee-
Dr. Roy Wong. Si, posiblemente es por eso que es decir el sistema a mi me permite ver
hasta cierto limite, pero entonces este por encima de la gerencia No puedo verlo. Entonces
no puedo rastrearlo. MuChas gracias. -----------===mm oo e
Dra. Priscilla Herrera. NO, cON tod0 QUSTO. =-=======m=mmm e e
ACUERDO N°3. La Comision Interinstitucional Nacional de Nefropatia Mesoamericana
(CNINM), acuerda reprogramar la presentacion del programa de prevencion de accidentes
por estrés térmico en empresas con riesgo de exposicion por parte del Lic. Guillermo Lépez,
INS. ACUERDO UNANIME Y EN FIRME === m oo e oo e
Capitulo VI. Campafia de comunicacion sobre Estrés Térmico por calor en zonas
endémicas y de indice de calor alto (MSc. Elizabeth Chinchilla, CSO) -------------=----=-----
Dra. Priscilla Herrera. Dofia Elizabeth. Adelante. ----------==-==m s
Msc. Elizabeth Chinchilla. Buenos dias. Muchas gracias. Permitame para compartirles la
presentacion, tienen en pantalla ahora si, sobre la campafia de estrés térmico en el momento
en que fue publicado el reglamento medidas de prevencion y proteccion para las personas
expuestas a estrés técnico por calor en el afio 2015, la primera de las camparias se realizo
en el afio 2016 y de ahi en adelante, y todos los afios se ha venido realizando esta campaifia,
siempre enfocandonos en la parte de la proteccion para las trabajadoras. Para las personas
trabajadoras que realizan labores directamente bajo el sol, el lema de las Ultimas campafias

ha sido trabajamos mejor cuidandonos del calor y en esto se ha estado, digamos que ha
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sido el lema que hemos utilizado, la campafia tiene dos objetivos concientizar de las medidas
de prevencion de los efectos del estrés térmico por calor, el cual puede llevar a la persona
trabajadora a sufrir una deshidratacion severa que puede asociarse a la enfermedad renal
cronica no tradicional, y la de fomentar una cultura de prevencion de riesgos laborales y de
cumplimiento de la normativa que contribuye a la disminucion de los indices de siniestralidad
laboral, siempre se elaboran material afiches brochure que se pueden descargar desde la
pagina del consejo de salud ocupacional. En esta camparfia esta la parte de los primeros
auxilios en caso de presentar sintomas de estrés térmico. Tenemos también lo relacionado
con el protocolo de hidratacion, sombra, descanso, proteccion, que es digamos lo medular
en todas las campafnas que tenemos en el consejo de salud ocupacional, la parte de la
prevencion del golpe de calor, de hecho, hay material que se puede descargar como les
decia y tenemos también una infografia que se trabajé para la campafia anterior y se repitié
en esta y es para los trabajadores que estan expuestos a estrés térmico por calor, sufren un
golpe de calor, pero no reciben la atencion meédica o no tienen el seguro por riesgo del
trabajo, de hecho eh un juez de trabajo fue quien nos colaboré con la revision y con la
elaboracion de del material. Tenemos eh que de acuerdo con los indices de calor tenemos
MAas zonas que estan con este indice de calor de riesgo, cuatro zonas que hay que prestarles
atencion. Sabemos que por las condiciones climaticas nuestras, la temperatura va a
aumentar y tenemos zonas como en el sur de nuestro pais que tienen los niveles de riesgo
cuatro en varias y en varios meses durante el afio, por ejemplo, lo que es la zona sur de
Buenos Aires, Osa y la zona sur de Puntarenas tenemos que estan en nivel de riesgo 3y 4
durante todo el afio en la zona, por ejemplo, lo que corresponde a no lo tenemos aqui, pero
Nosara es una zona que esta en riesgo cuatro durante todo el afio. Entonces estas zonas
endémicas, perddn, no son zonas endémicas, son zonas con el indice de calor en niveles

de riesgo cuatro, sabemos que son personas que estan propensas a sufrir un golpe de calor
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y ello podria llevar a tener los problemas de salud asociados con la enfermedad renal crénica
no tradicional, basicamente se elaboraron este material permitanme un momento y les voy
a compartir, se elaboraron o se desarrollaron varios talleres en zonas este endémicas y
también en zonas de indice de calor. El material esté disponible en la pagina del consejo de
salud ocupacional y permitanme un momento para ver si lo puedo compatrtir, lo tienen en
PANTAIIA. ===
Dra. Priscilla Herrera. Correcto, si sefiora perfectamente se ve. -----------==---mmermmmmmmmemee e
Msc. Elizabeth Chinchilla. Ok este es material que se ha trabajado hubo algunas
transmisiones en vivo. Hubo unas que hubo que cancelarlas porque no pudo, no se pudo,
digamos, coordinar, pero este se cambid, digamos, siempre con el tema, pero se
desarrollaron con otros funcionarios. Lo que les mencionaba de los afiches que se pueden
descargar tenemos también permitanme les muestro varios afiches en cuanto a la parte de
lo que corresponde al protocolo de hidratacion, sombra, descanso, proteccion este afio se
dio un poco mas de énfasis en el tema de lo que es la parte de aclimatacion, es un tema que
se debe ir trabajando mas en las empresas. El tema de la aclimatacién para personas que
aunqgue sean de la region de la zona, deben pasar por ese proceso de en el que ellos puedan
digdmoslo asi acostumbrarse a esas condiciones de temperatura y humedad y el esfuerzo
fisico que ellos van a realizar eh se elabor6é material que estan en los canales en del del
consejo de salud nacional en YouTube, en Instagram, en el Facebook también pueden
encontrar informacion hay varias infografias uno que habla sobre las zonas endémicas y lo
gue son los indices de calor en esta de las zonas endémicas estan pues digamos que
identificadas cuales y luego hay otro es este que se parecen un poquito, pero tenemos la
diferencia entre las zonas endémicas para la vigilancia epidemioldgica de la enfermera renal
cronica y las zonas con perdén con altos indices de calor. Hay informacidén sobre estrés

térmico este afio no se realizo la parte del perifoneo que el afio anterior si se habia realizado
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en las zonas endémicas y también en las zonas de con el indice de calor en niveles de riesgo
cuatro. Tenemos otra infografia que tanto la doctora Marta Avellan como el doctor Estrada
en su momento nos ayudaron a revisar y para poder facilitarlo como una guia de
autohidratacion y hay algunos videos disponibles que se pueden también descargar esto es
parte del material que tenemos en la parte de la campafia de comunicacion y de informacion
sobre estrés térmico por calor de hecho se estuvo haciendo también, se estuvo brindando
informacién de que hay videos de webinar que se realizaron en afios anteriores que tenian
relacién con el golpe de calor y la enfermedad renal cronica en este caso es de hace dos
camparfas que lo realizo el doctor Javier Estrada, y mas material que se pueden encontrar
sobre el tema basicamente doctora esto seria el tema de la campafia sabemos que todo se
centra en el protocolo de hidratacion, sombra, descanso, proteccion, todas las medidas de
prevencion y proteccion y ahorita tenemos precisamente algunas zonas, como usted bien lo
decia, en las cuales tenemos que trabajar porque son zonas con indice de calor que esta en
niveles de riesgo cuatro. Sé que ha sido cortito, pero basicamente digamos que esto ha sido
|0 de la campPana. —---====mmm e e
Dra. Priscilla Herrera. Dofa Elizabeth muchisimas gracias yo creo que este es un esfuerzo
titanico que se ha sostenido en el tiempo verdad ya estamos hablando de mas de 10 afios
de estas campafias por lo que le por lo que le entendi verdad empezaron en el 2017, 2016
por ahi, entonces son ocho afios y creo que esto es muy importante. Yo queria consultarle
dofia Elizabeth si ustedes tienen planteado con esta nueva inclusion de estos cantones
dentro de alto indice de calor a webinarios o si usted ve posible que podamos unir esfuerzos
para poder llegar a estas regiones y comenzar a sensibilizar en este tema verdad que es lo
que le mencionaba yo con Pamela verdad en el correo electronico porque esa seria como
la puerta de entrada para hacer la extensién que es algo que siempre se ha conversado en

la digamos en este espacio y que la doctora Masis lo ha dicho ver que a falta de un estudio
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de prevalencia etcétera cuantos podra estarse escapando etcétera y si no se piensa en el
diagndstico pues y no se estaria pues haciendo acciones ni de prevencion, mucho menos
de atencién. Entonces, dofia Elizabeth, ahi yo se lo dejo verdad si usted lo ve posible, no sé
si tienen fechas y si no, pues yo la le diria que unamos esfuerzos para poder este avanzar
con este tema. ¢ COMO 10 VE? COrreCtO?. =---m-mmmmmmmmm e e ee
Msc. Elizabeth Chinchilla. De hecho, hoy en la mafiana ya debe de haberles llegado el correo
de dona Alejandra donde ella da el visto bueno para que podamos coordinar para realizar
digamos gque los talleres o los webinarios que se requiera con la region y podamos sumar.
Hay algo importante doctora y es que algunas veces se nos escapa que el consejo de salud
ocupacional es precisamente Ministerio de Trabajo Ministerio de Salud, Instituto Nacional de
Seguros, Caja Costarricense de seguro social, representantes de patronos y representantes
de trabajadores. Entonces, es una instancia que es la que podemos sumar esfuerzos
siempre con el objetivo de prevencidén. Entonces es importante y nos vamos a poner de
acuerdo y podemos colaborar en eso con mucho gusto. -----=-=======mmmmmmmmm oo
Muchas gracias, dofia Elizabeth, le voy a dar la palabra primero a la doctora Masis y luego
a la licenciada solano. Adelante, doctora. —=--=-======mmmm s e e
Dra. Erika Masis. Bueno, felicitar a Eli que tiene ya bastante tiempo de estar con estas
campafas que yo creo que han sido muy fructiferas, pero también preguntarle a Eli porque
sabemos que ahora hay muchas zonas que estan aumentando la temperatura y Eli no me
no me deja mentir y ella mejor que nadie conoce que cada vez son mas las zonas que tienen
temperaturas muy altas en las cuales no se hidrata solo con Unicamente con agua, Sino que
se pide bajo el decreto de hidratacion bebidas isoténicas verdad, que ese ese decreto es del
2016, entonces, debemos tener presente que no solo ahora se ocupa agua, ahora se ocupa
cada vez mas esa bebida isotdnica, que, dicho sea, paso, debe estar inscrita en el ministerio

de salud. La bebida isotonica tiene que estar inscrita porque asi lo dice el decreto para
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poderlo emplear y preguntarle a Eli entonces si ellos a la hora que dan las campafias hablan
de que después de cierta temperatura se debe emplear para que todo mundo esté informado
no solo agua, sino que la bebida isotdnica. -----=-=========rm s
Msc. Elizabeth Chinchilla. Correcto de hecho el material de divulgacion para la campafia se
habla de la hidratacion y precisamente se habla de los niveles de riesgo tres que trabajan
directamente bajo el sol o que realizan una labor pesada o que utilizan algun equipo de
proteccion o ropa que sea impermeable, que no les impida, digamos, ese intercambio de
calor con el ambiente. Esas personas tienen que tomar, aparte de agua, la bebida isotonica,
igual que en el nivel de riesgo cuatro. Eso es algo que en esta campafa se ha estado
recalcando y, de hecho, en la reunién anterior que dofia Zaida mencionaba la posibilidad de
a la de, digamos, de la bebida hidratante, de poderla y que mas gente tenga acceso. Es una
muy buena noticia porque siempre la pregunta que nos hacen es: ¢, Cual es el hidratante que
debemos tomar? Entonces, siempre la referencia es lo que establece el ministerio de salud.
No damos marcas porgue no podemos hacer ninguna referencia a marcas, pero siempre le
decimos busque de acuerdo a lo que dice el ministerio de salud. ---------==========mmrmmcmmeemeee-

Dra. Erika Masis. Eli una pregunta mas ¢ Como les esta yendo a ustedes con la evaluacion
del cumplimiento de este decreto que también le toca al Ministerio de Salud?. Y habia que
preguntarle también en su caso a la direccion de proteccion al ambiente humano, también
de nosotros, porque tengo entendido que ustedes en algin momento iban conjuntamente a
evaluarlo, pero como que ahora ya no estan logrando me dijo la doctora Thais ir a evaluar
ese cumplimiento del decreto de hidratacion. ------=-=======mmm s
Msc. Elizabeth Chinchilla. Correcto. Esto es algo que se debe coordinar con la Direccién
Nacional de inspeccion precisamente para la fiscalizacion del reglamento. Entonces en esos

en esa coordinacion se esté en este MOMENTO. -=--=-===mmmmm oo
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Dra. Erika Masis. Excelente. Si porque ahi me habia dicho que ustedes ya iban, pero como
gue ahora ya no volvieron a ir juntos tampoco como que se perdid esa coordinacion hace un
tiempito para aca verdad, pero seria importante retomarlo es muy importante porque ese
decreto hay que hacerlo cumplir por los dos y como Eli dijo Eli qué tanto han aumentado la
temperatura en las demas zonas porque vos me pasaste ese grafico verdad en el pais donde
se ve que todo casi todo esta ahora N roj0. =---=-========mmmmmm s
Msc. Elizabeth Chinchilla. Hecho vamos a ver en la pagina del consejo se puede descargar
lo que es la guia para elaborar el protocolo de hidratacion sombra descanso proteccion y ahi
estan los cuadros por zonas climaticas donde estan los indices de calor durante todo el afio.
Con mucho gusto yo les puedo facilitar la guia ahorita se las puedo pasar. ------------------------
Dra. Erika Masis. Eli ustedes del tengo entendido que dentro de la normativa de ustedes
piden ese protocolo la elaboracion de este protocolo y lo revisan también dando el
cumplimiento como que se elabore verdad es asi?. ----------====mmmmmm e
Msc. Elizabeth Chinchilla. Correcto. Esa es digamos parte digamos de la capacitacion que
se les ha estado dando a los inspectores de trabajo a la hora de fiscalizar el reglamento
porque eso es parte digamos de una capacitacion que se ha estado brindando. -----------------
Dra. Erika Masis. OKk. Eli es el reglamento del que ta haces referencia es el reglamento para
la pretension y proteccion de las personas trabajadoras expuestas al estrés técnico por calor
verdad esa es el que te referis. correcto. es el que esta vigente. aja y es el del afio. ¢ qué
afo tiene ese ese decreto del 20147, en 2015 entonces las instituciones y las empresas
deberian de acatarlo desde el 2015, no es algo nuevo, sino que es del afio 2015. --------------
Msc. Elizabeth Chinchilla. Correcto. ------=====mmmmm e
Dra. Priscilla Herrera. Perfecto. Ah, bueno, le damos la palabra a la licenciada Solano.

Adelante.
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Lic. Zaida Solano. Buenos dias, dofa Elizabeth primero felicidades, pues los materiales de
ustedes siempre ayudan mucho al sector empresarial. Tengo una duda técnica que
aprovecho ahora que estan mencionando sobre los cantones en nivel cuatro, ¢ Cual es la
diferencia para nosotros como empresas entre los cantones que estan nivel cuatro, nivel
tres, nivel cuatro y de las zonas endémicas? Podria suponer que las zonas endémicas estan
mas vinculada a su definicion a un tema de incidencia y l6gicamente los diferentes niveles
al comportamiento climatolégico que tenga cada canton, pero quiero estar segura, de que
asi es porque podriamos interpretar o podriamos suponer que en el corto mediano plazo
cantones que tengan nivel cuatro de riesgo podrian estar pasando a zonas endémicas si no
se tienen l6gicamente acciones preventivas. Y pregunto esto, sobre todo porque cuando
estamos en implementacion de programas como manejo de estrés térmico necesitamos
priorizar verdad, entonces nos encontramos a veces con la duda de ok qué priorizamos las
zonas endémicas o los cantones con riesgo cuatro que en algunos casos son coincidentes,
PEr0 €N OtrOS NO 10 SOMN. ~mmmm oo o e e
Msc. Elizabeth Chinchilla. Correcto, dofia Zaida, en el caso, digamos, de los cantones que
son declarados endémicos para la vigilancia epidemiologica de enfermedad renal cronica,
esto es via decreto del ministerio de salud. Entonces esos 11 cantones, si en algin momento
el Ministerio de Salud agrega otro cantén y lo hace mediante decreto. En el caso de los
niveles que nosotros digamos manejamos con los indices de calor si hay que priorizar
porque son personas expuestas a estrés térmico en condiciones de temperatura y humedad
gue ya estan en un nivel en el cual es posible sufrir un golpe de calor. Entonces, la diferencia
es eso0, uno pertenece a un reglamento establecido por el Ministerio de Salud y el otro nos
lo estdn dando las condiciones climaticas que tenemos en el pais, que dado a que somos
un pais tropical, mas bien vamos a ir aumentando, digamos, esos niveles. Y si trabajar en

la parte de prevencion. Sabemos que la diferencia en cuanto a la parte de lo que establece
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el reglamento es que en las zonas endémicas deben realizarse las pruebas de funcion renal
en la caja y todo lo demas que nos dice el articulo cuatro inciso A, pero en los del indice de
calor, pues la implementacion del protocolo hidratacién, sombra, descanso, proteccién, la

parte de aclimatacién y lo que corresponde a la capacitacion. No sé si con eso le aclaro dofia

Lic. Zaida Solano. Si, muchas gracias con mucho gusto. ------=-========mmmmmmmm oo
Dra. Priscilla Herrera. Yo vi que durante el proceso de intervencion la doctora creo y el doctor
rogén levantaron la mano. Supongo que es para adicionar a este tema que esta se esta
discutiendo. Es asi? Si, OK, doctora Thais, usted tiene la palabra, pero quisiera saber si es
para sumar a este tema que se esta discutiendo. O si es un tema distinto. Si es un tema
distinto. Yo le pediria si podemos entonces atender las manitas de la doctora Crowe y le
AQradezC0o MUCKNO. =-mmmm e oo
Dra. Thais Mayorga. Si. ---=----m=-mmmmm oo
Dra. Priscilla Herrera. si, OK. Agradezco mucho. Si, OK. Adelante, doctora Crowe. Creo Si,
Phd. Jennifer Crowe. Muchas gracias. Yo también me uno a las felicitaciones del consejo y
los materiales a mi también me han servido mucho y creo que son de mucha utilidad para
para diferentes grupos de personas. Nada mas la pregunta de Zaida es muy pertinente y es
muy interesante ver eh la expansion de zonas en nivel de riesgo cuatro eh nada méas que
gueria recordar que también tenemos que preocuparnos por las personas quienes realizan
trabajos eh fuertes también en eh nivel de riesgo tres porque eso es probable riesgo de
estrés térmico por calor verdad entonces eh nada mas tener eso Presente. -----------------—-----
Dra. Priscilla Herrera. Gracias doctora y doctor Wong adelante. -----------======sesmommmeee -
Dr. Roy Wong. Si, muchisimas gracias. Al igual reitero las felicitaciones Elizabeth.
Muchisimas gracias y desde el consejo de salud ocupacional también de los materiales que

han desarrollado y tal vez en este sentido y también lo uno junto con el tema anterior que
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este nos compartia, creo que hay que también ir evolucionando hacia una métrica de como
esto puede estar influyendo. Por ejemplo, este trabajo, por ejemplo, Elizabeth ya lo comento,
es decir, la implementacion de hacer el cumplimiento de del decreto. Pero la pregunta es
¢,Cudl seria nuestra métrica para poder llegar a decir eso esta llegando a la poblacion objetiva.
Y evidentemente y Elizabeth lo puede recordar tal vez hace cinco afios de seis afios tal vez
poco mas no sé lo teniamos no teniamos absolutamente nada de esto que justamente ellos
han venido trabajando implementando que son realmente materiales de muy alta calidad y
realmente muy bien este implementados la pregunta es sabemos que estamos llegando
igual con la misma estrategia que acabamos de ver de este de la Chorotega de COMISCA
entonces la pregunta es podré establecer aunque sea una primera acercamiento a una
meétrica de que estamos cumpliendo los objetivos con lo que se esta desarrollando y con eso
entonces llegar a tener una escalabilidad en el proceso de decir bueno ya tenemos
materiales ya tenemos contenidos ahora si estamos llegando a quien tenemos que llegar
con el mensaje que tenemos que llegar pero por supuesto esto este es en la evolucion de
esto mismo que se ha venido desarrollando pero felicitarles una vez mas. -------------------------
Dra. Priscilla Herrera. Si gracias doctor Wong efectivamente bueno eso es lo que plantea el
modelo de gestion por resultados que actualmente se maneja verdad como realmente todo
esto que estamos haciendo impacta o esté teniendo un impacto en el impacto que queremos
en la salud de la poblacién verdad dentro de la agenda nacional de prioridades de
investigacion y desarrollo tecnolégico en salud en el apartado enfermedad renal crénica yo
creo que lo primero es una cosa super positiva que se visualice como tema verdad cuando
uno ve la agenda son grandes temas pero que es especificamente enfermedad renal cronica
no tradicional sea un tema es dentro de la agenda pues ya dice mucho de la decision politica
y de la importancia que hay que darle a esta a esta enfermedad estdn contemplados

justamente eso yo pienso que eso parte de lo que después tendremos que hacer y ahi con
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la doctora Crowe y con don Claudio es buscar como qué proyectos de investigacion se
podrian desarrollar en esa linea verdad para ver el antes y el después o incluso preparar la
digamos la investigacion que se podria ejecutar de cara a esa expansion o replicar lo que
en otros digamos en la regién Chorotega y en los cantones con mayor incidencia se ha se
ha realizado sin duda yo creo que su duda o su excitativa es super valida doctor y viniendo
de un investigador epidemidlogo es algo que tenemos que eventualmente considerar Wesley
vos doctor es que lo escribo de intervenir sobre este mismo tema o es otro diferente porque
tengo a la doctora Mayorga. -------=========mmm o
Lic. Wesley Esquivel. Si era sobre el mismo tema pero alguna parte ahi ya me la
respondieron ahi lo Unico que Queria saber tal vez asi en especificamente con esta con esta
camparfia de comunicacion que estan desarrollando el consejo de salud ocupacional que me
parece muy interesante y muy acorde es si se ha aumentado digamos cual es el nivel de
alcance que ha tenido y si tiene un proceso propiamente esa esta es la segunda parte era
lo que ya contestaron sobre gestion de resultados era si hay un proceso de evaluacién como
tal, digamos, del alcance que ha tenido, digamos, la campafia y si se ha aumentado digamos
el alcance en personas, digamos por decirlo asi, muchas gracias. ------------=-====-=-=oereemmeeo-
Msc. Elizabeth Chinchilla. En relacion a los digamos, al alcance de personas estan un dato
que me falté porque la empresa que lleva la coordinacién de la misma y nos tiene que
entregar los datos, pero si vamos a ver aqui hay algo importante y es lo que mencionaba tal
vez el Doctor Wong es como hemos logrado impactar, como hemos logrado modificar
conductas, que creo que eso es parte, digamos, de la de las de lo que hay que cuantificar,
y creo gque como pais tenemos que hacerlo porgue se han sumado esfuerzos, vemos
algunas cambios, Hemos tenido experiencias positivas de empresas pero si hace falta eh
tener datos para poder eh determinar cual ha sido nuestro alcance eso es parte digamos de

UNA tarea PeNAIENTE. ~mnmmm oo e oo
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Dra. Priscilla Herrera. Muchas gracias doina Elizabeth, doctora Mayorga adelante. -------------
Dra. Thais Mayorga. Es en relacién al tema de los esfuerzos que ha mencionado dofia
Elizabeth que en la regiébn Chorotega, por ejemplo, a través de la comision interinstitucional
el esfuerzo de todas las instituciones, pero especificamente el consejo de salud ocupacional
gue no lo tenemos representado aca solamente ministerio de trabajo, pero el consejo de
salud ocupacional desde el nivel nacional con la gestion de que se hizo a través de la
ingeniera Alejandra Chavez Fernandez, la directora ejecutiva se vinieron a dar los talleres
acd a la region chorotega y nos apoyaron fuertemente. Se capacité en noviembre a todos
los funcionarios encargados de las areas rectoras en el tema, los funcionarios tanto de
vigilancia de la salud como los funcionarios de regulacién de la salud. Esto fue un logro, es
un producto que nosotros lo vemos como producto porque en realidad es la manera de
poderle llegar a través de nuestras areas rectoras a los niveles locales interinstitucionales y
de ahi que se convers6 en ese momento poder este afo llevarlo a un publico ya mas de
empresas por ejemplo a los trabajadores a los inclusive a los tomadores de decisiones pero
ya desde también desde rectoria entonces es recalcar nada mas eso que hemos tenido un
gran apoyo este afio también nos eh nos invitaron para ser parte de la camparfa que se dio
en febrero eh de comunicacion en vivo sin embargo no logramos pues eh tramitar el permiso
a tiempo verdad para para dar las la informacion de las entrevistas que iban a dar pero el
consejo de salud ocupacional ha estado ocupacional ha estado muy presente apoyandolos,
por lo menos a nosotros aca en el ministerio de salud, al igual que las otras instituciones,
pero ya aqui pues es dentro de los planes de camparfas que ellos ya tienen programado,
nos estan invitando, nos estan incluyendo y nos estan capacitando funcionarios desde la
perspectiva de salud ocupacional. Entonces basicamente, gracias. ---------------=========-c-moo--
Dra. Priscilla Herrera. Muchas gracias doctora Mayorga por esta por esta informacion y

bueno de nuevo dofia Elizabeth muchisimas gracias también a usted ay eh por todo el
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trabajo que se ha venido realizando y bueno, algunos retos todavia pendientes, como ya lo
mencionaron usted y el doctor Wong, que tenemos que eventualmente abordar. Si no hay
mas comentarios, déjenme revisar el chat. Recuerden por favor llenar la lista de asistencia
del enlace que compartié la doctora Masis y los que realizaron la pausa activa también por
aca, dice la doctora creo que si le pueden por favor confirmar el vinculo donde se puede ver
la nueva estimacion de los niveles de riesgo. No sé ahi si la compafiera Elizabeth Chinchilla
eventualmente puede copiar en el chat el enlace si no, bueno, yo igual les voy a compartir
la presentacion si dofia Elizabeth nos la hace llegar por favor para poderla circular. Yo tengo
esta imagen, pero me parece que la mas completa era la que present6 la master Chinchilla.
Voy a ver si puedo copiar al menos esta imagen, bueno ahora en el chat. ---------------=--------

Phd. Jennifer Crowe. Pero no en la imagen sino donde se puede citar el enlace de
JOCUMEBNTO. == m e o e oo

Dra. Priscilla Herrera. Si, eso seria con dofia Elizabeth que nos haga el favor. -------------------

Capitulo VII. TEMAS VaAriOS ---mmnmmmm oo oo e e e

o Calendario de reUNIONES =-=-==smsmmmmmmm e e e e e e e

Dra. Priscilla Herrera. Ya para finalizar repasar el calendario de sesiones. Tenemos la
proxima sesion el 22 de mayo verificar porque yo creo que ya la doctora Masis elabor6 todos
los enlaces para las diferentes reuniones verificar que por favor los tengan y si ven creo que
no coincide con ningun feriado ni con verdad eh tratamos de que quedara asi que no
coincidiera con feriados, pero cualquier cosa si alguien eventualmente tuviera algun
inconveniente por favor le hace saber al suplente para que pueda participar nos veriamos
entonces el 22 de mayo. Muchisimas gracias y todos y a todas por unirse a la sesion. Que

tengan una feliz tarde, doctor Wong digame. =------mmmm e
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Dr. Roy Wong. Nada méas puedo hacer una acotacion a un tema, a otros, ¢ es posible? Ah,
si, claro. Si, perdonen en eso en ese sentido queria comentarles que bueno desde el punto
de vista bueno y ya lo hemos visto es decir justamente en la diapositiva que acabamos de
ver desde el punto de vista de las zonas de riesgo es importante por supuesto como incluir
y sabiendo de que hoy en dia se tienen los datos disponibles. Incluir dentro de los procesos
de vigilancia o al menos este asi este considero que seria una excelente oportunidad incluir
los procesos de relacionados con el clima y hoy en dia este con esto y basados también en
otro proyecto por el cual trabajo este se ha generado un interés particular desde Instituto
Meteorologico y se comenzé a trabajar sobre un convenio que duré muchisimo porque
justamente se gest6 durante la pandemia este pero bueno, al fin y al cabo, ya sali6. Pero
¢ Por qué quiero comentar sobre eso? Porgue justamente parte de los dos puntos focales
gue este se llevd a que esto se pudiera gestionar este este convenio entre Instituto
Meteorolbgico, Ministerio de Salud y Caja es justamente uno de los temas fue enfermedad
renal crénica y entonces justamente claro es un convenio marco en donde se tendrian
acceso a los temperaturas y todo, cuando digo temperaturas y por supuesto hablando con
los funcionarios del Instituto Meteorologico es mas alla que solo el calor que uno podria
percibir es decir y entonces claro las variables que pueden influir en esa sensacién térmica
es muy complejo verdad entonces todas las variables meteoroldgicas para decirlo en un
paguete completo que pueden estar influyendo sobre condiciones de riesgo y que podrian
estar generando acciones preventivas estos, se genero el convenio se reviso entre las partes
por las partes por supuesto, técnicas y juridicas, y fue aprobado por la junta directiva de la
caja para que se avalara y que se solicitaran las firmas ya teniendo todos los avales, tanto
Instituto Meteorolégico como a Ministerio de Salud. El punto es que estamos un poco
rezagados con ministerio de salud porque han salido ya dos oficios de parte de la gerencia,

pero no tenemos el doctor Villarreal tiene conocimiento sobre esto, si no me equivoco porque
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justamente el doctor Roberto Castro le hizo la consulta. Pero entonces para ver si esto es
posible llegar a tener un convenio de este tipo de tener acceso a datos de Instituto
Meteorolégico que podamos incluir dentro de los procesos de vigilancia epidemioldgica en
enfermedad renal cronica no tradicional que lleven por supuesto a una vinculacion sobre
acciones preventivas como la que Elizabeth nos comenta sobre la que este Thais nos
comenta por sobre lo que justamente este dofia Zaida este nos comentd de sus acciones
preventivas desde el punto de vista del sector vista del sector productivo, etcétera, etcétera,
etcétera. Es decir, todo eso que pudiéramos llegar a vincularlo en un en un escenario muy
cambiante y como bien lo estan diciendo, es decir, ahora las cosas y con el cambio climatico,
es decir, eso es una verdadera amenaza y teniendo eso una oportunidad consideraria yo de
que de que deberiamos de aprovecharlo entonces ver si desde la comision es posible
solicitar dar un seguimiento a este oficio puedo compartirlo en un momento este no estoy
seguro si a mi me deja compartir si no yo lo podria este creo que si me deja compartir este
si no yo lo esté compartirlo en relacion al seguimiento desde la comision y ver si es posible
obtener alguna respuesta. Es decir, lo vieron las partes técnicas y solamente hace falta la
firma de la de la sefiora ministra. Es basicamente lo que queria compartirles para ver si
también lo pueden considerar como una oportunidad. -------==========mme e s
Dra. Priscilla Herrera. Gracias doctor Wong, si gusta asi mande la nota y tal vez por medio
de la doctora Torres verdad y que tiene contacto con el doctor Roberto Castro para que nos
comente si ha habido algun tipo de respuesta y si no, tal vez la doctora Masis cuando ella
se reune porque ella si se retne, entiendo con el Director General de manera periddica.
Entonces tal vez ella podria hacer la consulta al Director General de salud que entiendo es
el que también conoce el tema. Muchas gracias. Muchas gracias, doctor. --------------=----=------
Dr. Roy Wong. Acabo de compartirlo. —--=--=-=mmmmmm e

Dra. Priscilla Herrera. Si, voy a ver si lo podemos abrir. -----------==-n-mmmmmmmmmmmo oo
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Dr. ROy WoNg. PerfectO. —---m-mmmm oo e
Dra. Priscilla Herrera. Vamos a ver si yo lo puedo abrir. Esta verificando enlaces. Esto es
como un milagro. Ah no puedo entonces si gusta, no lo puedo abrir, si gusta mas bien nos
compartimos ahora por correo o por WhatsApp como le quede mas como doctor Wong. -----
Dr. Roy Wong. Perfecto claro que si, gracias. --------==========mmmmmmm e
Dra. Priscilla Herrera. Gracias doctora Crowe usted queria decir algo mas perdon yo no
pregunté si alguien mas tenia algo en varios. Qué pena. OK, no veo nada mas en varios
entonces estariamos viendo ahora si, cerrando y viéndonos el 22 de mayo Si Dios lo permite,
que tengan una feliz tarde. -------====-mmmmrmm e
ACUERDO N°4. La Comisién Interinstitucional Nacional de Nefropatia Mesoamericana
(CNINM), acuerda que la siguiente reunion ordinaria sera el dia 22 de mayo del 2025.
ACUERDO UNANIME Y EN FIRME ----m-mmmmmm oo oo oo e

Se da por finalizada la sesion al ser las 11:20@m ------mmnmmmmmm oo

Tomada por: Dra. Erika Josette Masis Cordero. Secretaria Técnica de la CNINM.
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