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Introducción 
 

Las enfermedades no transmisibles (ENT) constituyen la principal causa de mortalidad a 

nivel mundial y nacional. La Organización Mundial de la Salud (OMS) y la Organización 

de Naciones Unidas (ONU) señalan que las ENT representan un reto importante para el 

desarrollo humano sostenible.  

  

En respuesta al aumento de la mortalidad por ENT en el país, el Ministerio de Salud 

impulsó la formulación de Estrategia Nacional para el Abordaje Integral de las ENT y 

Obesidad 2022-2030, y su Plan de Acción para el periodo 2022-2025, el cual fue 

elaborado de forma conjunta con diversidad de actores del sector público, privado y 

sociedad civil relacionados con el tema. En este Plan se establecieron actividades, 

responsables, plazos e indicadores para el cumplimiento de las cuatro líneas estratégicas 

definidas en la Estrategia, las cuales se orientan al logro de la meta global.  

 

El objetivo principal del Plan de Acción es constituir un marco orientador que reúna los 

impactos, efectos y resultados a alcanzar, así como las actividades e instancias 

responsables de estas, sus metas y plazos de ejecución, con el objetivo de incidir 

positivamente en el logro de la meta global establecida en la Estrategia ENTO: detener 

la tasa de mortalidad prematura ocasionada por las Enfermedades No Transmisibles 

priorizadas. 

 

El Plan de Seguimiento y Evaluación, plantea la estructura y flujos de información para 

realizar el seguimiento y evaluación, así como las instancias, roles y funciones e 

instrumentos para su implementación, además de los procesos requeridos con el 

propósito de dar seguimiento y evaluar el cumplimiento de las actividades, indicadores 

y las metas establecidas en el Plan de Acción. 

 

 En este sentido, El informe pretende dar evaluación al cumplimiento del medio periodo 

el Plan de Acción de la Estrategia Nacional Abordaje Integral de las Enfermedades No 

Transmisibles y Obesidad (ENT) implementado por el Ministerio de Salud durante el 

período 2022-2023.  



 

 

 

La estructura del presente informe de evaluación es la siguiente:  

 

➢ Objetivo general y específicos. 

➢ Metodología: Define el procedimiento seguido para recabar la información y 

elaborar el informe.  

➢ Avances en las metas del año 2022 y 2023, del Plan de Acción 2022-2025 de 

la Estrategia Nacional de Abordaje Integral 2022-2030: Presenta la 

información del cumplimiento de las metas establecidas para el año 2022 y 

2023, de las actividades planteadas en las cuatro Líneas Estratégicas del Plan 

de Acción.  

➢ Conclusiones y recomendaciones: Se presenta un resumen de los resultados 

con los principales hallazgos a nivel de logros y desafíos identificados 

alcanzados, así como recomendaciones para favorecer el cumplimiento de los 

compromisos del Plan de Acción. 

II.  Objetivos  
 

2.1. Objetivo general  

➢ Evaluar el grado de eficiencia y eficacia de cumplimiento de los indicadores de 

resultado y de proceso del Plan de Acción de la Estrategia de Abordaje Integral 

de Enfermedades No Transmisibles (ENT) de los años 2022-2023. 

 

2.2. Objetivos específicos 

➢ Establecer el nivel de avance, logros y retos del proceso de ejecución, así como 

las medidas y correcciones necesarias para lograr el cumplimiento de las metas 

establecidas en el Plan de Acción de la Estrategia. 

➢ Conocer el nivel de cumplimiento de las metas del año 2022 y 2023 de los 

indicadores de resultados y procesos del Plan de Acción 2022-2025 de la 

Estrategia Nacional para el Abordaje Integral de las ENTO 2022-2030. 

➢ Generar recomendaciones y conclusiones para alcanzar el cumplimiento de las 

metas establecidas en el Plan de Acción 2022-2025. 



 

 

 

III. Metodología  
 

 

El presente informe de evaluación de medio periodo fue elaborado con base en lo 

planteado en el Plan de Seguimiento y Evaluación del Plan de Acción 2022-2025 de la 

Estrategia Nacional para el Abordaje Integral de las ENTO 2022-2030. En este Plan se 

establece como responsable de la elaboración al Equipo de Conducción ENTO, de la 

Unidad de Planificación Sectorial, con la revisión de la Unidad de Seguimiento y 

Evaluación de la Dirección de Planificación del Ministerio de Salud.   

 

Para recabar la información sobre el avance en el cumplimiento de las metas planteadas 

para el 2022 y 2023, se utilizó como insumo los reportes anuales de seguimiento del Plan 

de Acción correspondientes al 2022 y 2023, así como la realización de una encuesta a 

los principales actores claves, participantes de la Comisión Nacional Interinstitucional 

ENTO. Posteriormente se realizó la sistematización de la información y la elaboración del 

informe, cuya revisión fue apoyada por la Unidad de Seguimiento y Evaluación de la 

Dirección de Planificación del Ministerio de Salud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tabla 1. Método del semáforo para alcance de las metas de los 
indicadores 

 

 
 Se utiliza para indicar que se ha alcanzado la totalidad de la meta 

establecida. Esto significa que se ha logrado el cumplimiento deseado 

y que no se necesitan cambios significativos en la estrategia o en las 

acciones implementadas. 

  Se utiliza para indicar que se ha progresado hacia la meta, pero aún no 

se ha alcanzado completamente. Esto significa que se han logrado 

algunos resultados, pero aún es necesario hacer cambios en la 

estrategia o en las acciones implementadas para lograr la meta. 

  Se utiliza para indicar que no se ha alcanzado la meta establecida. Esto 

significa que se han realizado esfuerzos, pero que aún se requiere 

trabajar más para alcanzar la meta. 

Fuente: Elaboración propia a partir de MIDEPLAN (2017) 

 

 

Para definir el alcance de las metas establecidas, se utilizó el método del semáforo (Tabla 

1), siendo una técnica visual que se emplea para describir el alcance de las metas de los 

indicadores. Consiste en utilizar tres colores diferentes para representar el nivel de 

cumplimiento de una meta: verde, amarillo y rojo; incluyéndose la información que 

representara el nivel de eficiencia y eficacia alcanzado en cada uno de los indicadores, la 

clasificación de las metas se realizó por criterio experto y clasificación por parte del 

Equipo de Conducción ENTO. 

 

Esta evaluación tendría como objetivo analizar el nivel de cumplimiento de los 

indicadores de resultado y de proceso, establecer el nivel de avance y aspectos que 

influyen en el mismo, los logros y retos del proceso de ejecución. 

 

 

 

 



 

 

Esta evaluación busca establecer el grado de eficacia y eficiencia alcanzados en la 

implementación del Plan de Acción 2022-2025, de la siguiente manera: 

                                       

                                          Resultado alcanzado 

Grado de = ----------------------------------------------------------------- x 100 

                                          Eficacia Resultado previsto 

 

Esto nos dará un porcentaje que permite valorar el grado de eficacia alcanzado, siendo 

que entre más se acerque a 100 representa una mayor eficacia, y en cuanto más se aleje 

de 100 resulta ser menos eficaz. 

 

                            (Resultado alcanzado) x (Tiempo invertido) 

Grado de = --------------------------------------------------------------------------- 

                           Eficiencia (Resultado esperado) x (Tiempo previsto) 

 

De esta fórmula obtendremos un valor sometido a una escala que permite valorar el 

grado de eficiencia, considerando ineficientes aquellos resultados inferiores a 1, 

eficientes los iguales a 1 y muy eficientes aquellos resultados por encima de 1. 

IV. Resultados de los indicadores de proceso (actividades) y 

Resultado del Plan de Acción con metas para el año 2022 y 

2023 
 

Según MIDEPLAN los indicadores de proceso (actividades) son un tipo de indicadores 

que “mide el conjunto de actividades que se realizan a partir de la transformación de los 

insumos para obtener los productos determinados…son las acciones emprendidas a 

través de las cuales se movilizan los insumos para generar los productos (bienes o 

servicios)” (MIDEPLAN, 2018:17).  

 



 

 

A continuación, (Tabla 2) se presenta el avance de cumplimiento de los indicadores de 

las actividades con metas para el año 2022 y 2023, por línea estratégica y área de 

intervención. 

 

 

Tabla 2. Síntesis de metas cumplidas para la Línea 1. Políticas y alianzas 

multi e intersectoriales 

Línea estratégica 1. Políticas y alianzas multi e intersectoriales 

Área de intervención 1.1: Abogacía política para el abordaje integral de las ENTO 

Indicador Meta 

progr

amada 

2022 

Resultado 

alcanzad

o 

2022 

Estado 

de 

cumplimi

ento 

2022 

Meta 

program

ada 

2023 

Resultado 

alcanzad

o 

2023 

Estado de 

cumplimie

nto 

2023 

Grado de 

eficacia 

Grado de 

eficiencia 

R.1.A.1.1 Porcentaje de 

avance de la Estrategia 

de gestión de actores y 

sectores clave 

relacionados con el 

abordaje integral de las 

ENTO. 

  

 

 

20% 

  

 

 

20% 

    

 

 

30% 

  

 

 

0% 

  

40.0 0.4 

R.1.A.2.1 Porcentaje de 

avance del Programa 

de Información para la 

sensibilización sobre la 

relevancia estratégica 

del abordaje de las 

ENTO. 

  

 

 

20% 

  

 

 

20% 

    

 

 

30% 

  

 

 

30% 

  

100.0 1.0 

R.1.A.3.1 Número de 

instrumentos de 

planificación 

institucionales y 

nacionales que tienen 

incorporado el 

abordaje integral de las 

ENTO. 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

5 

 

 

 

5 

 

100.0 1.0 

R.1.A.3.2 Porcentaje de 

avance del Plan para el 

abordaje del Cáncer. 

 

10% 

 

10% 

   

30% 

 

0% 

  

42.5 0.4 

Área de intervención 1.2: Promoción de alianzas y desarrollo de mecanismos de colaboración intra e intersectorial: sector 

público, sector privado, organización de la sociedad civil, academia y organismos de cooperación internacional que 

contribuya a la implementación de la Estrategia Nacional ENTO 



 

 

Indicador Meta 

progr

amada 

Resultado 

alcanzad

o 

Estado 

de 

cumplimi

ento 

Meta 

program

ada 

2023 

Resultado 

alcanzad

o 

2023 

Estado de 

cumplimie

nto 

2023 

Grado de 

eficacia 

Grado de 

eficiencia 

R.1.B.1.1 Porcentaje de 

Redes Cantonales de la 

Actividad Física para la 

Salud (RECAFIS 

Cantonales) que 

articulan con 

comisiones 

institucionales, 

gobiernos locales, 

Sociedad civil o el 

sector privado para el 

desarrollo de acciones 

vinculadas a las ENTO. 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

20% 

 

 

 

 

 

 

60% 

 

300.0 3.0 

R.1.B.1.2 Número de 

nuevos actores con 

quienes articula la 

Comisión Nacional 

Intersectorial de las 

ENTO para la 

implementación de 

acciones relacionadas 

con el abordaje integral 

de las ENTO. 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

0 

   

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

  

50.0 0.5 

R.1.B.2.1 Número de 

iniciativas ejecutadas 

con apoyo de la 

cooperación 

internacional. 

 

 

1 

 

 

1 

   

 

1 

 

 

1 

  

100.0 1.0 

R.1.B.3.1 Porcentaje de 

avance de la nueva 

alianza Público - Privada 

ente Ministerio de 

Salud y la Asociación 

Cámara Costarricense 

de Industrial 

Alimentaria (CACIA) 

 

 

 

30% 

 

 

 

0 

  

 

 

30% 

 

 

 

0 

 

0.0 0.0 

R.1.B.4.1 Número de 

instancias 

institucionales, 

municipales e 

intersectoriales que 

cuentan con inducción 

para la implementación 

del Decreto Ejecutivo 

No. 41345-S MTSS-

 

 

 

34 

 

 

 

60 

   

 

 

65 

 

 

 

65 

  

115.4 1.2 



 

 

Nota: N/A se refiere a que no se definió meta para ese año, empezando las acciones para el 2023. 

Fuente: Elaboración Equipo de Conducción ENTO, 2024 

 
 
 

Gráfico 1. Porcentaje de cumplimiento para la Línea 1. Políticas y alianzas 

multi e intersectoriales 
 

 
Nota: Con información suministrada por instituciones ejecutoras al 31 de diciembre de 2023. 
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MCJ-MEP-MIDEPOR y 

la Directriz No 027-S-

MTSS. 

R.1.C.1.1 Número de 

instrumentos 

normativos para el 

abordaje integral de las 

ENTO elaborados o 

actualizados. 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

3 

 

 

 

1 

 

33.3 0.3 

R.1.C.3.1 Porcentaje de 

avance para la 

implementación de la 

Ley # 9914“Ley de 

definición de la canasta 

básica por el bienestar 

integral de las familias” 

y su Reglamento. 

 

 

 

20% 

 

 

 

20% 

  

 

 

30% 

 

 

 

30% 

 

100.0 1.0 



 

 

 

Tabla 3. Resumen, logros y desafíos en el cumplimiento de resultados de 

medio periodo del Plan de Acción para la Línea 1. Políticas y alianzas multi 

e intersectoriales 
 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA 1. POLÍTICAS Y ALIANZAS MULTI E INTERSECTORIALES 

Avances y logros de la evaluación de 

medio período del plan de acción.  

Desafíos para el cumplimiento de 

resultados esperados de la evaluación 

de medio período del Plan de Acción. 

-Actualmente se ha avanzado en un 50% 

del programa de información para la 

sensibilización sobre la relevancia 

estratégica del abordaje de las ENTO. 

- Se ha logrado alcanzar un 60% de redes 

cantonales de la actividad física para la 

salud (RECAFIS cantonales) que articulan 

con comisiones institucionales, gobiernos 

locales, sociedad civil o el sector privado 

para el desarrollo de acciones vinculadas 

a las ENTO. 

- Se logro cumplir con el objetivo 

propuesto de 2 iniciativas ejecutadas con 

apoyo de la cooperación internacional. 

- Se aumentó en el número de instancias 

institucionales en total para estos 2 años 

en 125 instancias Institucionales, 

municipales e intersectoriales que 

cuentan con inducción para la 

implementación del decreto ejecutivo no. 

41345-s MTSS-MCJ-MEP-MIDEPOR y la 

directriz no 027-S-MTSS. 

-Avanzar en el desarrollo e 

implementación en la Estrategia de 

gestión de actores y sectores clave 

relacionados con el abordaje integral de 

las ENTO, por parte del Equipo ENTO de 

la Unidad de Planificación. 

- Es necesario mejorar los mecanismos 

para avanzar según la meta propuesta del 

Plan para el abordaje del Cáncer, esto por 

cuanto quedó pendiente la construcción 

de ficha de indicadores y validación del 

plan por parte de la Dirección de Servicios 

de Salud, del Ministerio de Salud. 

- No se realizó la nueva Alianza Público - 

Privada entre el Ministerio de Salud y la 

Asociación Cámara Costarricense de 

Industrial Alimentaria (CACIA), 

responsable la Unidad de Planificación 

Sectorial, del Ministerio de Salud. 



 

 

- Se avanzó en la meta propuesta del 50% 

para la implementación de la ley # 9914“. 

ley de definición de la canasta básica por 

el bienestar integral de las familias” y su 

reglamento. 

 

 

 

Tabla 4. Resumen de metas cumplidas para la Línea 2. Factores 

protectores y factores de riesgo, área de intervención 2.1. 

Línea estratégica 2. Factores protectores y factores de riesgo  

Área de intervención 2.1: Promoción de factores protectores, con énfasis en salud mental, alimentación 

saludable y actividad física, en los diferentes escenarios mediante la facilitación de condiciones para la 

adopción de estilos de vida saludable.   

Indicador Meta 

progr

amada 

2022 

Resultado 

alcanzad

o 

2022 

Estado 

de 

cumplimi

ento 

2022 

Meta 

program

ada 

2023 

Resultado 

alcanzad

o 

2023 

Estado de 

cumplimie

nto 

2023 

Grado de 

eficacia 

Grado de 

eficiencia 

R.2.A.1.1 Número de 

campañas de 

comunicación para la 

promoción de factores 

protectores y 

prevención de factores 

de riesgo 

implementadas y con 

medición de alcance. 

1 1   1 1   100.0 1.0 

R.2.A.1.2 Porcentaje de 

avance de la Estrategia 

de comunicación para 

la Promoción de la 

Lactancia Materna y la 

alimentación en los 

primeros 1000 días. 

  

10% 

  

10% 
  

  

30% 

  

30% 
  100.0 1.0 

R.2.A.2.1 Número de 

cantones desarrollando 

el “Programa Actívate”. 

28 21   34 30   88.2 0.9 

R.2.A.2.2 Porcentaje de 

establecimientos CEN-

CINAI que realizan 

60% 

78% (se 

avanzó 

con la 

  65% 86%   132.3 1.3 



 

 

actividades de 

promoción de estilos 

de vida saludable al 

menos dos veces al año. 

meta de 

los otros 

años) 

R.2.A.2.3 Número de 

nuevas comunidades 

participando en el 

“Programa de 

Mejoramiento de 

Barrios” para la 

promoción de la salud 

urbana y los estilos de 

vida saludable de la 

población. 

4 4 
 

 
4 4 

 

 
100.0 1.0 

R.2.A.2.4 Número de 

cantones que ejecutan 

intervenciones 

comunitarias para la 

promoción de la salud 

mental y el bienestar de 

las personas. 

15 46   15 61  503.3 5.0 

R.2.A.3.1 Número de 

instituciones públicas 

que implementan 

acciones para la 

promoción del 

bienestar de las 

personas trabajadoras. 

7 7   14 20   142.9 1.4 

R.2.A.3.2 Número de 

empresas públicas y 

privadas incluidas en el 

Programa de Bienestar 

Empresarial del INS. 

18 19   18 18   119.4 1.2 

R.2.A.4.1 Número de 

establecimientos CEN-

CINAI que tienen 

huertas pedagógicas 

activas. 

455 512   460 501   108.7 1.1 

R.2.A.4.2 Número de 

nuevos proyectos de 

huertas estudiantiles en 

los centros educativos 

del MEP. 

10 0   15 26   104.0 1.0 

R.2.A.5.1 Número de 

adolescentes madres 

que participan en el 

Proyecto ¨Creciendo 

juntos para triunfar¨ de 

CEN-CINAI. 

131 384   300 499   166.3 1.7 



 

 

Nota: N/A se refiere a que no se definió meta para ese año, empezando las acciones para el 2023. 

Fuente: Elaboración Equipo de Conducción ENTO, 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

R.2.A.5.2 Porcentaje de 

avance de la estrategia 

para el desarrollo de 

acciones orientadas a la 

promoción de estilos 

de vida saludable en la 

comunidad educativa, 

como parte de la 

operacionalización de 

los enfoques rectores 

del MEP 

10% 5%   20% 0%   16.7 0.2 

R.2.A.5.3 Porcentaje de 

estudiantes que 

participan en iniciativas 

desarrolladas en los 

centros educativos del 

MEP para la promoción 

de estilos de vida 

saludable. 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 
10% 0  0 0 

R.2.A.6.1 Porcentaje de 

avance del Proyecto 

piloto para la 

promoción de la 

movilidad activa y el uso 

de espacios públicos 

para la práctica de 

actividad física. 

20% 20%   40% 40%   100.0 1.0 

R.2.A.7.1 Número de 

cantones donde se 

implementa la 

Estrategia de ciudades 

y comunidades 

amigables con 

personas mayores. 

2 3   1 4   166.7 1.7 

R2.A.8.1 Porcentaje de 

avance del Plan de 

Implementación de las 

GABSA. 

40% 30%  20% 50%   83.3 0.8 



 

 

 

Tabla 5. Resumen de metas cumplidas para la Línea 2. Factores 

protectores y factores de riesgo, Área de intervención 2.2. 

Línea estratégica 2. Factores protectores y factores de riesgo  

Área de intervención 2.2: Prevención de factores de riesgo, como reducción de consumo de productos de 

tabaco y consumo nocivo de alcohol, reducción de consumo de sal/sodio y de alimentos procesados con alto 
contenido de azúcar y grasas especialmente grasas trans, reducción de contaminantes ambientales y 

reducción de consumo de sustancias riesgosas potencialmente generadoras de las ENTO. 

Indicador Meta 

progr

amada 

2022 

Resultado 

alcanzad

o 

2022 

Estado 

de 

cumplimi

ento 

2022 

Meta 

program

ada 

2023 

Resultado 

alcanzad

o 

2023 

Estado de 

cumplimie

nto 

2023 

Grado de 

eficacia 

Grado de 

eficiencia 

R.2.B.1.1 Porcentaje 

de avance de la oferta 

de capacitación en 

temas vinculados al 
abordaje integral de 

las ENTO. 

 

 

10% 

 

 

5% 

   

 

20% 

 

 

25% 

  

100.0 1.0 

R.2.B.2.1 Número de 
nuevos niñas y niños 

de centros educativos 
públicos, que 

participan en 

programas de 

prevención universal 
para el fomento de 

habilidades para la 
vida. 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

14000 

 

 

 

 

156546 

 

559.1 5.6 

R.2.B.2.2 Número de 

nuevas personas 
adolescentes de 

centros educativos 

públicos que 

participan del 

Programa de 
prevención selectiva 
"Dynamo" para el 

fomento de 
habilidades para la 
vida. 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

2770 

 

 

 

 

 

3745 

 

135.2 1.4 



 

 

Nota: N/A se refiere a que no se definió meta para ese año, empezando las acciones para el 2023. 

Fuente: Elaboración Equipo de Conducción ENTO, 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

R.2.B.3.1 Porcentaje 

de avance del 
Proyecto de 
fortalecimiento para 

la Gestión Integral de 
Riesgos en Asadas en 

el país. 

 

 

 

20% 

 

 

 

10%  

   

 

 

20% 

 

 

 

40%  

 

100.0 1.0 

R.2.B.3.2 Porcentaje 
de avance del 

Proyecto de 
fortalecimiento de la 

Gestión Integral de 

Riesgos en los 

Acueductos 

administrados por 

AyA. 

 

 

 

25% 

 

 

 

25% 

   

 

 

25% 

 

 

 

0% 

  

50.0 0.5 

R.2.B.3.3 Porcentaje 

de avance de la 

implementación del 

Reglamento de 
emisiones de 

calderas y hornos de 
tipo directo e 

indirecto. 

 

 

 

10% 

 

 

 

45% (se 

avanzó 

con la 

meta 

2023) 

   

 

 

35% 

 

 

 

80% 

 

100.0 1.0 

R.2.B.4.1 Porcentaje 
de avance de la 

estrategia para el 
fortalecimiento de las 
buenas prácticas 

agrícolas de 
productos de 
consumo fresco. 

 

 

 

20% 

 

 

 

20% 

  

 

 

20% 

 

 

 

0% 

 

50.0 0.5 



 

 

Gráfico 2. Porcentaje de cumplimiento para la Línea 2. Factores 

protectores y factores de riesgo, área de intervención 2.1. 
 

 

 
 

Nota: Con información suministrada por instituciones ejecutoras al 31 de diciembre de 2023. 
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Tabla 6. Resumen logros y desafíos en el cumplimiento de resultados de 

medio periodo del Plan de Acción para Línea 2. Factores protectores y 

factores de riesgo, área de intervención 2.1. 
 

LÍNEA 2. FACTORES PROTECTORES Y FACTORES DE RIESGO, ÁREA DE 

INTERVENCIÓN 2.1. 

Avances y logros de la evaluación de 

medio período del plan de acción.  

Desafíos para el cumplimiento de 

resultados esperados de la evaluación 

de medio período del Plan de Acción. 

- Se cumplió con la meta propuesta de 2 

campañas de comunicación para la 

promoción de factores protectores y 

prevención de factores de riesgo 

implementadas y con medición de 

alcance. 

- Se avanzó en el 30% en la estrategia de 

comunicación para la promoción de la 

lactancia materna y la alimentación en los 

primeros 1000 días. 

- Así también supero la meta en un 86% de 

establecimientos CEN-CINAI que realizan 

actividades de promoción de estilos de 

vida saludable al menos dos veces al año. 

-Se propiciaron 8 nuevas comunidades 

participando en el “programa de 

mejoramiento de barrios” para la 

promoción de la salud urbana y los estilos 

de vida saludable de la población. 

-Se aumentó en  27 instituciones públicas 

que implementan acciones para la 

promoción del bienestar de las personas 

trabajadoras. 

-  Establecer un canal de comunicación 

efectivo entre el Consejo Nacional del 

Deporte, brindar información clara y 

constante sobre los objetivos y beneficios 

del Programa Actívate, para su 

implementación en otros cantones y 

alcanzar la meta propuesta en el Plan de 

Acción. 

-No se cumplió con el avance de la 

estrategia para el desarrollo de acciones 

orientadas a la promoción de estilos de 

vida saludable en la comunidad educativa, 

como parte de la operacionalización de 

los enfoques rectores del MEP, esto por 

cuanto el MEP solicito la eliminación del 

indicador, debido  que actualmente ya se 

desarrollan acciones que promueven 

estilos de vida saludable, por lo que se 

hace innecesario construir una nueva 

estrategia que duplica las tareas que ya se 

están atendiendo desde el MEP y que 

recargaría la labor del personal docente. 

 



 

 

-Se acrecentó en 37 empresas públicas y 

privadas incluidas en el programa de 

bienestar empresarial del INS. 

-783 adolescentes madres participan en el 

proyecto ¨creciendo juntos para triunfar¨ 

de CEN-CINAI. 

- Se aumento en 7 cantones donde se 

implementa la estrategia de ciudades y 

comunidades amigables con personas 

mayores. 

- Se avanzó en un 30% en la oferta de 

capacitación en temas vinculados al 

abordaje integral de las ENTO. 

- Se cumplió con un 30% de desarrollo del 

proyecto de fortalecimiento para la 

gestión integral de riesgos en asadas en el 

país. 

 

-No hay reporte del avance en la meta 

propuesta para el 2023 del Proyecto de 

fortalecimiento de la Gestión Integral de 

Riesgos en los Acueductos administrados 

por AyA, no hubo respuesta por parte del 

responsable del indicador, Subgerencia 

de Gestión de Sistemas Periféricos, por lo 

que es necesario mejor los canales de 

comunicación entre el Ministerio de Salud 

y AyA. 

- No hay reporte del avance de la 

estrategia para el fortalecimiento de las 

buenas prácticas agrícolas de productos 

de consumo fresco, no se cumplió con la 

meta propuesta para 2023, no hubo 

respuesta por parte del responsable del 

indicador, MAG, Servicio Fitosanitario, por 

lo que es necesario mejor los canales de 

comunicación entre el Ministerio de Salud 

y MAG. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tabla 7. Resumen de metas cumplidas para la Línea 3. Respuesta del 

Sistema de Salud 
 

Línea estratégica 3. Respuesta del sistema de salud 

Área de intervención 3.1: Desarrollo de estrategias de promoción de la salud y prevención de la enfermedad 

Indicador Meta 

progr

amad

a 

2022 

Resultad

o 

alcanzad

o 

2022 

Estado 

de 

cumplimi

ento 

2022 

Meta 

program

ada 

2023 

Resultad

o 

alcanzad

o 

2023 

Estado de 

cumplimie

nto 

2023 

Grado de 

eficacia 

Grado de 

eficienci

a 

R.3.A.1.1 Porcentaje 

de establecimientos 

de salud fortalecidos 
con equipos 

multidisciplinarios 
que implementan el 
Programa de 

Intervención 
Nutricional de las 

Enfermedades 

Crónicas (PINEC). 

 

 

 

 

 

60% 

 

 

 

 

 

57% 

  

 

 

 

 

80% 

 

 

 

 

 

57% 

 

71.3 0.7 

R.3.A.2.1 Número de 
acciones 

implementadas para 
la promoción de la 

salud y la prevención 

de la enfermedad por 

parte del INS en 
cantones priorizados 

por ENTO. 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

12 

  

 

 

 

12 

 

 

 

 

12 

 

100.0 1.0 

R.3.A.2.2 Número de 
centros diurnos para 

personas mayores 
que implementan la 
Estrategia de 

atención integrada al 
envejecimiento 
(Integrated Care for 

Older People: 
ICOPE). 

 

 

 

10 

 

 

 

11 

  

 

 

1 

 

 

 

11 

 

100.0 1.0 



 

 

Área de intervención 3.2: Cobertura y accesibilidad para la detección temprana y diagnóstico oportuno de las 

ENTO 

Indicador Meta 

progr

amad

a 

2022 

Resultad

o 

alcanzad

o 

2022 

Estado 

de 

cumplimi

ento 

2022 

Meta 

program

ada 

2023 

Resultad

o 

alcanzad

o 

2023 

Estado de 

cumplimie

nto 

2023 

Grado de 

eficacia 

Grado de 

eficienci

a 

R.3.B.1.1 Porcentaje 
de desarrollo de la 

estrategia para el 
fortalecimiento de la 

detección temprana y 

diagnóstico oportuno 
de las ENTO en la 
CCSS. 

  

 

 

20% 

  

 

 

10% 

    

 

 

30% 

  

 

 

0% 

  

20.0 0.2 

R.3.B.1.2 Número de 

Áreas de Salud 

participando en la 

realización de la 

prueba de ADN-VPH 

como tamizaje 

organizado por 

cáncer de cérvix, en la 

Red Integrada de 

Prestación de 

Servicios de Salud 

Chorotega y Pacífico 

Central.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

7 

 

116.7 1.2 

R.3.B.1.3 Número de 

personas que se 

realizan el paquete 
de detección 

temprana de cáncer 

digestivo y pulmonar 

en las ferias de salud 

de poblaciones en 
situación de 

vulnerabilidad. 

  

 

 

 

700 

  

 

 

 

781 

    

 

 

 

700 

  

 

 

 

793 

  

112.4 1.1 

R.3.B.2.1 Número de 
documentos de 
normalización técnica 

para la atención 
integral en salud de 

  

3 

  

3 en 
proceso 

    

3 

  

3  

  

50.0 0.5 



 

 

ENTO, elaborados o 

actualizados. 

R.3.C.1.1 Porcentaje 
de avance de la oferta 
de capacitación 

dirigida al personal 
de los servicios de 

salud para el 
abordaje integral de 

las ENTO. 

  

 

 

10% 

  

 

 

10% 

    

 

 

20% 

  

 

 

20% 

  

100.0 1.0 

R.3.C.2.1 Porcentaje 

de avance del 
programa de 

sensibilización a 

universidades para 

fortalecer la 

formación 

relacionada con el 
diagnóstico y la 

atención integral de 
la Diabetes Mellitus 
(DM). 

  

 

 

 

 

20% 

  

 

 

 

 

20% 

    

 

 

 

 

20% 

  

 

 

 

 

0% 

  

50.0 0.5 

R.3.C.3.1 Porcentaje 

de avance en la 
implementación del 

Programa HEARTS. 

 

 

20% 

 

 

12% 

   

 

40% 

 

 

0% 

  

20.0 0.2 

Área de intervención 3.3: Promoción de estrategias de rehabilitación y cuidados paliativos de las personas con 
problemas asociados a las ENTO 

Indicador Meta 

progr

amada 

2022 

Resultado 

alcanzad

o 

2022 

Estado 

de 

cumplimi

ento 

2022 

Meta 

program

ada 

2023 

Resultado 

alcanzad

o 

2023 

Estado de 

cumplimie

nto 

2023 

Grado de 

eficacia 

Grado de 

eficiencia 

R.3.D.1.1 Porcentaje 

de aumento en el 

número de personas 
referidas al Programa 

de rehabilitación 
cardiovascular, 
pulmonar, 

oncológica y post 
Covid-19. 

  

 

 

Aume

nto  

5% 

  

 

 

Sin 

reporte 

    

 

 

Aument

o  

5% 

  

 

 

5% 

  

50.0 0.5 

R.3.D.2.1 Número de 

establecimientos de 
salud de la CCSS del 

  

 

 

  

 

 

    

 

 

  

 

 

  

50.0 0.5 



 

 

Nota: N/A se refiere a que no se definió meta para ese año, empezando las acciones para el 2023. 

Fuente: Elaboración Equipo de Conducción ENTO, 2024 

 

 

 

 

 

 

 

segundo y tercer 

nivel de atención que 
desarrollan la 

intervención 

domiciliar mediante 
modalidad de 
atenciones no 

presenciales. 

 

1 

 

Sin 

reporte 

 

1 

 

1 

R.3.D.3.1 Número de 

alianzas 

intersectoriales 

establecidas en el 
marco de la fase 

comunitaria del 
Programa de 

rehabilitación 

cardiovascular, 

pulmonar, 
oncológica y post 

Covid-19. 

  

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

0 

    

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

  

50.0 0.5 

R.3.D.4.1 Número de 
establecimientos de 

salud con equipo de 

rehabilitación 
capacitado. 

 

 

2 

 

 

0 

  

 

2 

 

 

1 

 

25.0 0.3 

R.3.D.5.1 Número de 

Unidades de 

Cuidados Paliativos 

capacitadas en la 

Norma de 

acreditación de 

cuidados paliativos. 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

25 

 

 

61 

 

122.0 1.2 



 

 

 

 

Gráfico 3. Porcentaje de cumplimiento para la Línea 3. Respuesta del 

Sistema de Salud 
 

 
Nota: Con información suministrada por instituciones ejecutoras al 31 de diciembre de 2023. 

 

 

 

Tabla 8. Resumen logros y desafíos en el cumplimiento de resultados de 

medio periodo del Plan de Acción para la Línea 3. Respuesta del Sistema 

de Salud 
 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA 3. RESPUESTA DEL SISTEMA DE SALUD 

Avances y logros de la evaluación de 

medio período del plan de acción.  

Desafíos para el cumplimiento de 

resultados esperados de la evaluación 

de medio período del Plan de Acción. 

- Se cumplió con la meta de 12 acciones 

implementadas para la promoción de la 

salud y la prevención de la enfermedad 

-Se debe realizar un proceso de 

concientización a las autoridades de la 

CCSS, sobre la importancia de aumentar 

la cantidad de establecimientos de salud 
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por parte del INS en cantones priorizados 

por ENTO. 

- Se supera la meta del 2023 con 11 

centros diurnos para personas mayores 

que implementan la estrategia de 

atención integrada al envejecimiento 

(Integrated Care for Older People: ICOPE). 

- 7 Áreas de Salud participan en la 

realización de la prueba de ADN-VPH 

como tamizaje organizado por cáncer de 

cérvix, en la red integrada de prestación 

de servicios de salud chorotega y pacífico 

central.   

-874 personas se realizarón el paquete de 

detección temprana de cáncer digestivo y 

pulmonar en las ferias de salud de 

poblaciones en situación de 

vulnerabilidad. 

- Se cuenta con un alcance del 30% de 

avance de la oferta de capacitación 

dirigida al personal de los servicios de 

salud para el abordaje integral de las 

ENTO. 

- Se cuenta con 61 unidades de cuidados 

paliativos capacitadas en la norma de 

acreditación de cuidados paliativos. 

con equipos multidisciplinarios que 

implementan el Programa de Intervención 

Nutricional de las Enfermedades Crónicas 

(PINEC). 

-Se debe realizar un proceso de 

concientización a las autoridades de la 

CCSS, con el fin de mejorar el desarrollo 

de la estrategia para el fortalecimiento de 

la detección temprana y diagnóstico 

oportuno de las ENTO en la CCSS. 

-No hay reporte del porcentaje de avance 

del programa de sensibilización a 

universidades para fortalecer la formación 

relacionada con el diagnóstico y la 

atención integral de la Diabetes Mellitus 

(DM). Por parte del responsable del 

indicador la "Asociación Costarricense de 

Endocrinología (ASCEND), Dr. Fred 

Cavallo A. Por lo que es necesario buscar 

nuevas vías de comunicación con 

ASCEND y Ministerio de Salud. 

Se avanzó en el 2022 en un 12% de diseño 

de la estrategia para la implementación 

del programa piloto en el país (HEART-D). 

De esta manera, es necesario realizar un 

proceso de concientización a las 

autoridades de la CCSS, sobre la 

importancia de la implementación de 

HEARTS en el país. 

 

 



 

 

Tabla 9. Resumen de metas cumplidas para la Línea 4. Vigilancia, 

investigación y desarrollo tecnológico 
 

 

Línea 4. Vigilancia, investigación y desarrollo tecnológico 

Área de Intervención 4.1: Vigilancia activa de las ENTO: Vigilancia de factores de riesgo, factores protectores y 
de las ENTO, donde se integren sistemas de información, líneas base, seguimiento y evaluación, desde un 

enfoque integral.   

Indicador Meta 

progr

amada 

2022 

Resultado 

alcanzad

o 

2022 

Estado 

de 

cumplimi

ento 

2022 

Meta 

program

ada 

2023 

Resultado 

alcanzad

o 

2023 

Estado de 

cumplimie

nto 

2023 

Grado de 

eficacia 

Grado de 

eficiencia 

R.4.A.1.1 Porcentaje 
de avance del 

Proyecto Sistema de 
Vigilancia 
Epidemiológica 

Integrada (SIVEI). 

 

 

10% 

 

 

0% 

   

 

30% 

 

 

0% 

  

0.0 0.0 

R.4.A.2.1 Número de 

protocolos de 

vigilancia de las ENT 

en el país elaborados.  

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

1 

 

 

1 

 

100.0 1.0 

R.4.A.3.1 Porcentaje 

de avance en la 
implementación del 

Sistema de Vigilancia 

Alimentaria 

Nutricional. 

 

 

10% 

 

 

10% 

   

 

40% 

 

 

40% 

  

100.0 1.0 

R.4.A.4.1 Número de 

inventarios por 

disciplina del recurso 

humano en salud 

implicado en la 

atención directa de 

las ENTO. 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

1 

 

 

 

0 

 

0.0 0.0 

R.4.A.5.1 Porcentaje 

de avance del 
Programa de 
capacitación sobre el 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

  

100.0 1.0 



 

 

“Protocolo nacional 

de vigilancia de 
enfermedad renal 
crónica no 

tradicional” en la 
Región Chorotega. 

20% 20% 

 

 

30% 30% 

 

 

Área de Intervención 4.2: Investigación en las ENTO y sus determinantes. 

Indicador Meta 

progr

amada 

2022 

Resultado 

alcanzad

o 

2022 

Estado 

de 

cumplimi

ento 

2022 

Meta 

program

ada 

2023 

Resultado 

alcanzad

o 

2023 

Estado de 

cumplimie

nto 

2023 

Grado de 

eficacia 

Grado de 

eficiencia 

R.4.B.1.1 Número de 

Agendas Nacionales 

de Prioridades de 

Investigación y 

Desarrollo 

Tecnológico en Salud 

con tema de 

investigación en 

ENTO incorporado. 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

0 

 

0 0 

R.4.B.2.1 Número de 

Unidades de 

Investigación 

creadas. 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

1 

 

 

1 

 

100.0 1.0 

R.4.B.3.1 Número de 

Encuestas Nacionales 
del Deporte, la 

Recreación y la 

Actividad Física 
desarrolladas. 

 

 

1 

 

 

1 

  

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 100.0 1.0 

Area de Intervención.R4.C. Innovación tecnológica en salud a partir de la evidencia científica. 

R.4.C.1.1 Número de 

Agendas Nacionales 

de Prioridades de 

Investigación y 

Desarrollo 

Tecnológico en Salud 

con acciones para la 

promoción del 

desarrollo de 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

0 

 

0.0 0.0 



 

 

Nota: N/A se refiere a que no se definió meta para ese año, empezando las acciones para el 2023. 

Fuente: Elaboración Equipo de Conducción ENTO, 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tecnologías en ENTO 

incorporadas. 

 

R.4.C.2.1 Número de 

aplicaciones 

tecnológicas 

desarrolladas para la 

promoción de estilos 

de vida saludable y el 

abordaje integral de 

las ENTO.   

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

0 

 

0.0 0.0 

         

         



 

 

Gráfico 4. Porcentaje de cumplimiento para la Línea 4. Vigilancia, 

investigación y desarrollo tecnológico 

 

 
Nota: Con información suministrada por instituciones ejecutoras al 31 de diciembre de 2023. 

 

 

Tabla 10. Resumen logros y desafíos en el cumplimiento de resultados de 

medio periodo del Plan de Acción para la Línea 4. Vigilancia, investigación 

y desarrollo tecnológico 
 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA 4. VIGILANCIA, INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 

 

Avances y logros de la evaluación de 

medio período del plan de acción.  

Desafíos para el cumplimiento de 

resultados esperados de la evaluación 

de medio período del Plan de Acción. 

 -Se cumplió con la meta propuesta de 1 

protocolo de vigilancia de las ENT en el 

país elaborado para el 2023. 

 Además, hubo un avance del 50% en la 

implementación del sistema de vigilancia 

alimentaria nutricional. 

-Se debe realizar un proceso de 

concientización a las autoridades de la 

CCSS sobre la importancia den el 

desarrollo del Proyecto Sistema de 

Vigilancia Epidemiológica Integrada 

(SIVEI), esto en vista según lo indicado en 
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-También se alcanzó un 50% en el 

programa de capacitación sobre el 

“protocolo nacional de vigilancia de 

enfermedad renal crónica no tradicional” 

en la región chorotega. 

- Se cumplió con la meta del desarrollo de 

1 encuesta nacional del deporte, la 

recreación y la actividad física 

desarrolladas. 

 

el oficio de respuesta que las autoridades 

buscan fortalecer la salud digital 

- Para el 2023 solo se avanzó con la 

metodología de la Agenda Nacional de 

Prioridades de Investigación y Desarrollo 

Tecnológico en Salud con acciones para la 

promoción del desarrollo de tecnologías 

en ENTO incorporadas, para el 2024 se 

procederá con el desarrollo de la misma, 

por parte de la Dirección de Investigación 

y Tecnología en Salud del Ministerio de 

Salud. 

No se cumplió con la meta de par el 2023 

de 1 aplicación tecnológicas 

desarrolladas para la promoción de estilos 

de vida saludable y el abordaje integral de 

las ENTO, por lo que es necesario buscar 

otros mecanismos de financiación de la 

aplicación para el desarrollo de esta, por 

parte de la Departamento de Tecnologías 

de la Información y Comunicación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Cumplimiento de Indicadores de Resultado con metas en el 

año 2022 y 2023 
 

Tabla 11. Resumen de metas cumplidas para la Línea Estratégica 1 

Políticas y Alianzas Estratégicas,2 Factores protectores y de riesgo, 3 

Respuesta del Sistema de Salud,4 Vigilancia, investigación y desarrollo 

tecnológico. 
 

Línea estratégica 1 Políticas y Alianzas Estratégicas  

Área de Intervención: Fortalecidas las medidas multisectoriales con los actores pertinentes del gobierno, la 
sociedad civil, el sector no gubernamental, privado, y otros, para el posicionamiento del abordaje integral de 

las Enfermedades No Transmisibles y Obesidad (ENTO), en las agendas legislativas, sociales, económicas, 

académicas y de desarrollo social. 

Indicador Meta 

progr

amada 

2022 

Resultado 

alcanzad

o 

2022 

Estado 

de 

cumplimi

ento 

2022 

Meta 

program

ada 

2023 

Resultado 

alcanzad

o 

2023 

Estado de 

cumplimie

nto 

2023 

Grado de 

eficacia 

Grado de 

eficiencia 

R.1.1. Número de 

nuevos actores con 
quienes se articula 
desde la Comisión 

Nacional 
Intersectorial de las 

ENTO para el 

abordaje integral de 

las ENTO. 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

0 

   

 

 

 

2 

 

 

 

 

5 

  

125.0 1.3 

R.1.2. Número de 

instrumentos 
jurídicos priorizados 

que promueven el 

abordaje integral de 

las ENTO 
oficializados. 

 

 

1 

 

 

0 

  

 

2 

 

 

0 

 

0.0 0.0 

R.1.3. Número de 
instrumentos de 

planificación 
nacionales que 

incluyen acciones 

para el abordaje 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

N/A 

 

 

 

3 

 

 

 

4 

  

166.7 1.7 



 

 

integral de las ENTO 

elaborados. 

Línea estratégica 2 Factores protectores y de riesgo 

R.2. Facilitadas las condiciones para la adopción de estilos de vida saludable (salud mental, alimentación 

saludable, actividad física, reducción de consumo de sal/sodio, reducción de consumo de productos de 
tabaco y reducción de consumo nocivo de alcohol) en diferentes escenarios. 

R.2.1.Porcentaje de 

cantones 

desarrollando 

proyectos de 

Promoción del 

Bienestar en el marco 

del Decreto Ejecutivo 

No. 41345-S MTSS-

MCJ-MEP-MIDEPOR 

y la Directriz N°-027-

S-MTSS. 

 

 

 

 

 

 

 

10% 

 

 

 

 

 

 

63% 

  

 

 

 

 

 

30% 

 

 

 

 

 

 

30% 

 

110.0 1.1 

R.2.2. Número de 
instituciones públicas 

que incorporan en 

sus POI acciones 

para cumplir con la 

Directriz N°-027-S-
MTSS. 

 

 

 

6 

 

 

 

7 

  

 

 

9 

 

 

 

31 

 

344.4 3.4 

R.2.3. Número de 

personas 
participando en el 
Programa Actívate. 

 

7500 

 

7877 

  

8000 

 

2033 

 

123.9 1.2 

Línea Estratégica 3. Respuesta del Sistema de Salud 

R.3. Mejorada la atención primaria de salud y el trabajo articulado con actores sociales del sistema de salud, 
para el fortalecimiento de la calidad de la atención de las ENTO en la población. 

R.3.3. Número de 

nuevos 
establecimientos de 

salud que 
implementan el 
Programa de 

rehabilitación 
cardiovascular, 
pulmonar, 

oncológica y post 
Covid-19 para el 

 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

1 

 

100.0 1.0 



 

 

Nota: N/A se refiere a que no se definió meta para ese año, empezando las acciones para el 2023. 

Fuente: Elaboración Equipo de Conducción ENTO, 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mejoramiento de la 

calidad de vida de las 
personas con ENTO y 
sus familias. 

Línea estratégica 4. Vigilancia, investigación y desarrollo tecnológico 

R.4. Fortalecida la vigilancia, investigación e innovación tecnológica en relación con las ENTO,  sus 
determinantes y sus factores protectores y de riesgo. 

R.4.1. Porcentaje de 

aumento en el 

número de 

investigaciones sobre 

las ENTO, sus factores 

de riesgo y factores 

protectores 

desarrolladas en el 

país.  

 

 

 

 

 

Aume
nto 

2.5% 

 

 

 

 

65% 

  

 

 

 

Aument
o 2.5% 

 

 

 

 

119% 

 

4380.0 43.8 



 

 

Gráfico 5. Porcentaje de cumplimiento para los indicadores de resultado, 

la Línea Estratégica, 1 Políticas y Alianzas Estratégicas, 2 Factores 

protectores y de riesgo, 3 Respuesta del Sistema de Salud, 

4 vigilancia, investigación y desarrollo tecnológico. 
 

 

 
Nota: Con información suministrada por instituciones ejecutoras al 31 de diciembre de 2023. 
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Tabla 12. Porcentaje de avance agregado de las metas de indicadores de 

proceso y resultado por línea estratégica. (del 1 de enero al 31 de 

diciembre de 2022) 
 

Indicadores 

de Proceso 

Total de 

Indicado

res 2022 

Cumplimie

nto alto 

(Absoluto) 

Cumplimie

nto alto  

Cumplimien

to medio 

(Absoluto) 

Cumplimient

o medio  

Cumplimiento 

bajo o nulo 

(Absoluto) 

Cumplimiento 

bajo o nulo 

Línea 

Estratégica 1 
8 6 75% 0 0% 2 25% 

Línea 

Estratégica 2 
20 14 70% 3 15% 3 15% 

Línea 

Estratégica 3 
13 5 38% 4 31% 4 31% 

Línea 

Estratégica 4 
4 3 75% 0 0% 1 25% 

Indicadores 

de Resultado 
6 4 67% 0 0% 2 33% 

Total 51 32 63% 7 14% 12 23% 

Nota: Con información suministrada por instituciones ejecutoras al 31 de diciembre de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tabla 13. Porcentaje de avance agregado de las metas de indicadores de 

proceso y resultado por línea estratégica. (del 1 de enero al 31 de 

diciembre de 2023) 

 

Indicadores 

de Proceso 

Total de 

Indicado

res 2023 

Cumplimie

nto alto 

(Absoluto) 

Cumplimie

nto alto  

Cumplimien

to medio 

(Absoluto) 

Cumplimient

o medio  

Cumplimiento 

bajo o nulo 

(Absoluto) 

Cumplimiento 

bajo o nulo 

Línea 

Estratégica 1 
11 7 64% 1 9% 3 27% 

Línea 

Estratégica 2 
23 18 78% 1 4% 4 17% 

Línea 

Estratégica 3 
15 10 67% 1 7% 4 27% 

Línea 

Estratégica 4 
9 4 44% 0 0% 5 56% 

Indicadores 

de Resultado 
8 4 50% 2 25% 2 25% 

Total 66 43 65% 5 8% 18 27% 

Nota: Con información suministrada por instituciones ejecutoras al 31 de diciembre de 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

V. Conclusiones  
 

• El Progreso en las metas se ha sido significativo ya que el cumplimiento para el 

2022 fue de un 63%, mientras que para el 2023 fue del 65%, el progreso ha sido 

en algunas áreas estratégicas, como la mejora de la atención primaria de salud y 

el fortalecimiento de políticas intersectoriales. Sin embargo, algunos objetivos no 

se alcanzaron completamente, mostrando la necesidad de ajustar las estrategias 

implementadas. 

 

• El documento refleja que, en términos generales, algunos indicadores han 

superado el 100% de cumplimiento, mientras otros presentan desafíos en su 

desarrollo por falta de recurso financiera, humano y otros en el cambio de las 

prioridades por parte de las autoridades, lo que conlleva a no alcanzar el 

cumplimiento de las metas en un 100%. 

 

• Desafíos en la Ejecución: La falta de datos en algunos indicadores R.2.B.4.1 

responsable el MAG, R.2.B.3.2 responsable AYA, R.3.C.2.1 responsable ASCEND, 

a los cuales se les solicito la información y se realizó recordatorios y no se obtuvo 

respuesta del alcance de las metas para esos indicadores; También se 

identificaron problemas en la coordinación interinstitucional y la sensibilización 

sobre la importancia de la estrategia. 

 

• La cobertura de personas de 20 años o más diagnosticadas con hipertensión 

arterial (HTA) y diabetes mellitus (DM) en el primer nivel de atención ha superado 

las metas establecidas para 2025 en 2022, con una cobertura de 48% para HTA y 

51% para DM. Esto refleja un progreso positivo en la detección y atención de estas 

enfermedades. 

 

• A pesar del avance en la cobertura, el control de HTA y DM por medio del 

programa PINEC, este presenta desafíos como la creación de nuevas plazas, 

especialmente nutricionistas, debido que aún faltan 36 áreas de salud que no 

tienen estos profesionales, los cual supondría no poder alcanzar la meta para el 

2025 según información de la CCSS. 

 

• Hubo un aumento en las investigaciones sobre ENTO y factores de riesgo, 

alcanzando un 119% de aumento, lo que muestra un compromiso con la 

generación de evidencia científica y la innovación tecnológica, según información 

del CONIS, informa que las investigaciones registradas ante el CONIS del 2023 

relacionadas con Enfermedades No Trasmisibles y Obesidad, suman un total de 

43. 



 

 

VI. Recomendaciones 
 

• Mejorar la coordinación y comunicación entre la Comisión Nacional Intersectorial 

ENTO e Instituciones como el MAG, AYA y ASCEND, para fomentar la 

colaboración intersectorial y para asegurar una implementación más efectiva del 

Plan de Acción. 

 

• Establecer sistemas más robustos para la recolección de datos y su análisis, lo que 

permitirá un seguimiento más preciso de los indicadores y una mejor evaluación 

del progreso. 

 

• Aumentar los esfuerzos de sensibilización y capacitación sobre la importancia de 

la estrategia para asegurar una mayor participación de los actores clave. 

 

• incentivar una asignación adecuada de recursos financieros y humanos para 

apoyar la ejecución de las actividades planificadas y alcanzar las metas 

establecidas. 

 

• Fortalecer la recolección y calidad de los datos para obtener una evaluación más 

precisa de los indicadores mediante la implementación de un sistema que 

permita una recolección pronta y oportuna de los datos. 

 

• Promover la capacitación y recursos en el primer nivel de atención para asegurar 

que las personas diagnosticadas con HTA y DM reciban un seguimiento adecuado 

y puedan alcanzar un control óptimo de sus condiciones. 

 

• Intensificar las campañas de promoción de salud que aborden la alimentación 

saludable, la actividad física y la salud mental, con un enfoque especial en la 

creación de ambientes que faciliten la adopción de estilos de vida saludables. 

 

• Incentivar la investigación y desarrollo tecnológico enfocado en la prevención y 

manejo de ENTO, para generar soluciones innovadoras y basadas en evidencia 

que mejoren la calidad de vida de la población. 

 


